
                                                                                  
 

Администрация муниципального округа город Славгород 

Алтайского края 

П О С Т АН О В Л Е Н И Е  

30.03. 2026      № 334 
г. Славгород 

 
 

Об утверждении плана мероприятий 
по противодействию коррупции в 
администрации муниципального 
округа город Славгород Алтайского 
края и её органах на 2026-2029 годы 

 
 
 

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О 

противодействии коррупции», в целях обеспечения согласованного 
осуществления мероприятий, направленных на противодействие коррупции 

в администрации муниципального округа город Славгород Алтайского края 

и её органах, п о с т а н о в л я ю :  
1.  Утвердить План мероприятий по противодействию коррупции в 

администрации муниципального округа город Славгород Алтайского края и 

её органах на 2026-2029 годы (прилагается). 
2.  Признать утратившими силу постановления администрации города 

Славгорода Алтайского края от 29.12.2017 № 1215/1 «Об утверждении плана 

мероприятий по противодействию коррупции в администрации города 

Славгорода Алтайского края, иных органах местного самоуправления на 

2018-2019 годы», от 31.12.2019 № 1198 «О внесении изменений в 

постановление администрации города Славгорода Алтайского края от 

29.12.2017 № 1215/1 «Об утверждении плана мероприятий по 

противодействию коррупции в администрации города Славгорода 

Алтайского края, иных органах местного самоуправления на 2018-2019 
годы», от 15.09.2021 № 865 «О внесении изменений в постановление 

администрации города Славгорода Алтайского края от 29.12.2017 № 1215/1 

«Об утверждении плана мероприятий по противодействию коррупции в 

администрации города Славгорода Алтайского края, иных органах местного 

самоуправления на 2018-2019 годы», в редакции, внесенной постановлением 

администрации города от 31.12.2019 № 1198». 
3.  Настоящее постановление разместить на официальном сайте 

администрации муниципального округа город Славгород Алтайского края. 
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4.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на 

начальника организационного отдела администрации муниципального 

округа Конопка М.В. и руководителей органов администрации 

муниципального округа. 
 
 
 

Глава муниципального округа Л.В. Подгора 
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Приложение к постановлению адми-

нистрации муниципального округа 

город Славгород Алтайского края 
от    30.03.        2026 №     334   . 

 
 

План  
мероприятий по противодействию коррупции в администрации 

муниципального округа город Славгород Алтайского края и её органах на 

2026-2029 годы 
 

N п/п Наименование мероприятия Срок исполнения Ответственный исполнитель 

1 2 3 4 

1. Мероприятия по совершенствованию правового регулирования в сфере противодействия 

коррупции и обеспечению антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных 

правовых актов и их проектов 
1.1 Разработка и принятие му-

ниципальных правовых ак-
тов, направленных на про-
тиводействие коррупции, 

внесение изменений в дей-
ствующие муниципальные 

правовые акты в указанной 

сфере в целях приведения их 

в соответствие действу-
ющему законодательству 

по мере необходимо-

сти 
Организационный отдел, органы 

администрации муниципального 

округа город Славгород 

1.2. Проведение антикоррупци-
онной экспертизы проектов 

муниципальных норматив-
ных правовых актов и дей-
ствующих муниципальных 

нормативных правовых ак-
тов в соответствии с дей-
ствующим законодатель-

ством 

постоянно Юридический отдел, органы ад-

министрации муниципального 

округа город Славгород 

1.3. Размещение проектов му-
ниципальных нормативных 

правовых актов на офици-
альном сайте администрации 

муниципального округа го-

род Славгород в информаци-

онно-телекоммуникационной  
сети «Интернет» для обеспе-

чения возможности проведе-

ния независимой антикор-

рупционной экспертизы 

постоянно Управление делами админи-

страции муниципального окру-

га, органы администрации му-

ниципального округа город 

Славгород 
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1.4. Анализ результатов прове-
дения антикоррупционной 

экспертизы муниципальных 

нормативных правовых ак-
тов и их проектов 

1 раз в полугодие Юридический отдел, органы ад-

министрации муниципального 

округа город Славгород 

1.5. Приведение муниципальных 

правовых актов в соот-
ветствие с требованиями фе-

дерального и регионального 

законодательства 

по мере необходимо-

сти 
Юридический отдел, органы ад-

министрации муниципального 

округа город Славгород 

2. Мероприятия по формированию антикоррупционных механизмов в рамках осуществле-
ния кадровой политики и прохождения муниципальной службы 

2.1. Ознакомление муниципаль-

ных служащих под роспись с 

нормативными документами, 

регламентирующими вопро-

сы предупреждения и проти-

водействия коррупции. 

При поступлении на 

муниципальную служ-

бу и в случае принятия 

нормативных право-

вых актов 

Организационный отдел, руко-

водители органов админи-
страции муниципального округа 

город Славгород 

2.2. Обеспечение своевременного 

предоставления сведений о 

доходах, расходах, об иму-

ществе и обязательствах 

имущественного характера 

гражданами, претендующи-

ми на замещение включен-

ных в установленный в ад-

министрации муниципально-

го округа город Славгород 

перечень должностей муни-

ципальной службы и муни-

ципальными служащими, за-

мещающими эти должности, 

и при представления сведе-
ний о доходах, об имуществе 

и обязательствах иму-
щественного характера граж-

данами, поступающими на 

работу на должность руково-

дителя муниципального 

учреждения, и руково-
дителями муниципальных 

учреждений города Славго-

рода 

Граждане, претенду-

ющие на замещение 

должностей муници-

пальной службы, 
предусмотренные пе-

речнем должностей, 

утвержденным Поста-

новлением админи-

страции муниципаль-

ного округа город 

Славгород и поступа-

ющими на работу на 

должность руководи-

теля муниципального 

учреждения – при 

назначении на долж-

ность муниципальной 

службы; 
Муниципальные слу-

жащие, замещающие 

должности муници-

пальной службы, 

предусмотренные пе-

речнем должностей, 

утвержденным Поста-

новлением админи-

страции муниципаль-

ного округа город 

Славгород, в случае 

возникновения осно-

ваний для представле-

ния сведений о расхо-

дах в соответствии с 

Начальник организационного 

отдела администрации муници-

пального округа, руководители 

органов администрации муни-

ципального округа и руководи-

тели органов администрации 

муниципального округа, осу-

ществляющих функции и пол-

номочия учредителя муници-

пальных учреждений 
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Федеральным законом 

от 03.12.2012 № 230-
ФЗ «О контроле за со-

ответствием расходов 

лиц, замещающих гос-

ударственные должно-

сти, и иных лиц их 

доходам», а также ру-

ководители муници-

пальных учреждений - 
не позднее 30 апреля 

года, следующего за 

годом, в котором воз-

никли такие основа-

ния  
2.3. Проведение анализа пред-

ставленных муниципаль-
ными служащими сведений о 

доходах, расходах, об иму-

ществе и обязательствах 

имущественного характера 

на предмет полноты и досто-

верности 

до 01.07.2026-2029 

Начальник организационного 

отдела администрации муници-

пального округа, руководители 

органов администрации муни-

ципального округа  

2.4. Осуществление в соответ-
ствии с действующим зако-
нодательством проверок до-

стоверности и полноты све-

дений, представленных 

гражданами, претендую-
щими на замещение долж-

ностей муниципальной служ-

бы, и муниципальными слу-

жащими, проверок соблюде-

ния муниципальными слу-

жащими установленных за-

конодательством запретов и 

ограничений, требований к 

служебному поведению 

по мере возникнове-
ния оснований 

Начальник организационного 

отдела администрации муници-

пального округа, руководители 

органов администрации муни-

ципального округа  

2.5. Организация работы по уве-

домлению муниципальными 

служащими представителя 

нанимателя о выполнении 

иной оплачиваемой работы в 

соответствии с ч.2 статьи 11 

Федерального закона «О му-

ниципальной службе в РФ» 

в течение 2026-2029 

Начальник организационного 

отдела администрации муници-

пального округа, руководители 

органов администрации муни-

ципального округа 
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2.6. 
Организация работы по уве-

домлению муниципальными 

служащими представителя 

нанимателя в случае обраще-

ния в целях склонения муни-

ципальных служащих к со-

вершению коррупциогенных 

правонарушений и проверке 

сведений, содержащихся в 

указанных уведомлениях 

в течение 2026-2029 

Начальник организационного 

отдела администрации муници-

пального округа, руководители 

органов администрации муни-

ципального округа 

2.7. Организация работы по по-
лучению муниципальными 

служащими разрешения 

представителя нанимателя на 

участие на безвозмездной 

основе в управлении неком-

мерческими организациями в 

качестве единоличного ис-

полнительного органа или 

вхождение в состав их кол-

легиальных органов управ-

ления 

в течение 2026-2029 

Начальник организационного 

отдела администрации муници-

пального округа, руководители 

органов администрации муни-

ципального округа 

2.8. Организация работы по уве-

домлению муниципальными 

служащими о получении ими 

подарка в связи с протоколь-

ными мероприятиями, слу-

жебными командировками и 

другими официальными ме-

роприятиями, участие в ко-

торых связано с исполнени-

ем должностных обязанно-
стей 

в течение 2026-2029 

Начальник организационного 

отдела администрации муници-

пального округа, руководители 

органов администрации муни-

ципального округа 

2.9. Организация работы по со-
общению в установленном 

действующим  законодатель-

ством порядке лицами, за-

мещающими должности му-

ниципальной службы в ад-

министрации  муниципально-

го округа город Славгород, о 

возникновении личной заин-

тересованности при испол-

нении должностных обязан-

ностей, которая приводит 

или может привести к кон-

фликту интересов, а также 

в течение 2026-2029 

Начальник организационного 

отдела администрации муници-

пального округа, руководители 

органов администрации муни-

ципального округа 
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 по выявлению случаев воз-
никновения конфликта ин-

тересов, одной из сторон ко-

торого являются муни-
ципальные служащие. При-
нятие  предусмотренных за-

конодательством Российской 

Федерации мер по предот-

вращению и урегулированию 

конфликта интересов, по вы-

явлению и устранению при-

чин и условий, способству-

ющих возникновению кон-

фликта интересов, примене-

нию мер ответственности к 

муниципальным служащим, 

не урегулировавшим кон-

фликт интересов 

 

 

2.10. Проведение заседаний ко-
миссии по соблюдению тре-

бований к служебному пове-

дению муниципальных слу-

жащих и урегулированию 

конфликта интересов на му-

ниципальной службе в адми-

нистрации  муниципального 

округа город Славгород 

по мере необходимо-
сти в соответствии с 

положением о ко-
миссии 

председатель комиссии, секре-

тарь комиссии, руководители 

органов администрации муни-

ципального округа  

2.11. Организация работы по ре-
ализации муниципальными 

служащими требований ста-

тьи 12 Федерального закона 

«О противодействии корруп-

ции» 

в течение 2026-2029 Начальник организационного 

отдела администрации муници-

пального округа, руководители 

органов администрации муни-

ципального округа 

2.12. Организация обучающих ме-

роприятий для муници-
пальных служащих по во-
просам противодействия 

коррупции,  повышения ква-

лификации  муниципальных 

служащих администрации 

муниципального округа го-

род Славгород, иных органов 

местного самоуправления 

муниципального округа го-

род Славгород, в том числе 

по вопросам противодей-

ствия коррупции и формиро-

ванию антикоррупционного 

поведения муниципальных 

служащих 

в течение 2026-2029 Начальник организационного 

отдела администрации муници-

пального округа, руководители 

органов администрации муни-

ципального округа 
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3. Обеспечение взаимодействия с населением и использование информационных ресурсов в 

работе по противодействию коррупции 
3.1. Обеспечение доступа граж-

дан к информации о дея-
тельности органов местного 

самоуправления в соответ-
ствии с Федеральным зако-
ном от 09.02.2009 № 8-ФЗ 

«Об обеспечении доступа к 

информации о деятельности 

государственных органов и 

органов местного са-
моуправления», реализации 

права на обращение в органы 

местного самоуправления, в 

том числе в электронной 

форме через официальный 

сайт администрации муни-

ципального округа город 

Славгород в  информацион-

но-телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

постоянно Управление делами админи-

страции муниципального окру-

га, органы администрации му-

ниципального округа город 

Славгород 

3.2. Взаимодействие с обще-
ственными организациями 

по вопросам противодей-
ствия коррупции (в том чис-

ле включение предста-
вителей общественных ор-

ганизаций в рабочие группы 

и комиссии, создаваемые для 

выработки решений, затра-

гивающих права и обязанно-

сти граждан и юридических 

лиц) 

в течение 2026-2029 Администрация муниципально-

го округа, органы администра-

ции муниципального округа го-

род Славгород, органы местного 

самоуправления муниципально-

го округа город Славгород 

3.3. Обобщение поступающих в 

администрацию муници-

пального округа город Слав-

город обращений граждан и 

организаций, на предмет 

наличия факто 
в коррупции со стороны му-

ниципальных служащих, ру-

ководителей муниципальных 

унитарных предприятий и 

руководителей муниципаль-

ных учреждений 

1 раз в полугодие Начальник организационного 

отдела администрации муници-

пального округа, руководители 

органов администрации муни-

ципального округа и руководи-

тели органов администрации 

муниципального округа, осу-

ществляющих функции и пол-

номочия учредителя муници-

пальных учреждений 
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3.4. Поддержка общественных 

антикоррупционных ини-
циатив, общественных объ-
единений, осуществляющих 

деятельность в сфере проти-

водействия коррупции 

по мере необходимо-

сти 
Администрация муниципально-

го округа, органы администра-

ции муниципального округа го-

род Славгород, органы местного 

самоуправления муниципально-

го округа город Славгород 

4. Выявление и профилактика коррупции в экономической и бюджетной сфере 
4.1. Осуществление финансового 

контроля за целевым и эф-

фективным использованием 

бюджетных средств, в том 

числе по муниципальным 

контрактам, финансово-
хозяйственной деятельности 

органов администрации му-

ниципального округа и му-

ниципальных бюджетных 

учреждений 

в течение 2026-2029 Отдел финансово-
экономического контроля и кон-

троля в сфере закупок админи-

страции муниципального округа 

город Славгород 

4.2. Обеспечение открытости и 

доступности информации о 

бюджетном процессе 

постоянно Комитет по финансам, налого-
вой и кредитной политике ад-
министрации муниципального 

округа город Славгород 
4.3. Проведение мероприятий по 

совершенствованию системы 

учета муниципального иму-

щества и оценки эф-
фективного его использо-

вания 

в течение 2026-2029 Комитет по имущественным от-

ношениям администрации му-

ниципального округа город 

Славгород, 
Комитет по финансам, налого-
вой и кредитной политике ад-
министрации муниципального 

округа город Славгород 
4.4. Контроль за использованием 

имущества, находящегося в 

муниципальной собственно-

сти, в том числе переданного 

в аренду, хозяйственное ве-

дение и оперативное управ-

ление 

в течение 2026-2029 Комитет по имущественным от-

ношениям администрации му-

ниципального округа город 

Славгород 

4.5. Обеспечение контроля за 

выполнением требований 

Федерального закона от 

05.04.2013 № 44-ФЗ «О кон-

трактной системе в сфере 

закупок товаров, работ, услуг 

для обеспечения гос-
ударственных и муници-

пальных нужд», а также за 

выполнением подрядчиками 

условий муниципальных 

контрактов 

постоянно Органы администрации муни-

ципального округа город Слав-

город инициаторы закупок 
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4.6. Принятие мер по устранению 

случаев участия на стороне 

поставщиков, подрядчиков, 

исполнителей близких род-

ственников, должностных 

лиц, ответственных за при-

нятие решений по размеще-

нию заказов, а также лиц, 

которые могут оказать пря-

мое влияние на процесс 

формирования, размещения 

и контроля проведения заку-

пок для муниципальных 

нужд 

постоянно Члены единой комиссии по 

осуществлению закупок 

5. Иные мероприятия по вопросам противодействия коррупции 

5.1. 
Участие в научно-

практических мероприятиях 

по вопросам противо-
действия коррупции, орга-
низованных научными, об-
разовательными учрежде-
ниями, институтами граж-

данского общества 

в течение 2026-2029 Органы местного самоуправле-
ния муниципального округа го-

род Славгород, органы админи-

страции муниципального округа 

город Славгород 

5.2. Оптимизация предоставле-
ния муниципальных услуг, 

внесение соответствующих 

изменений в администра-
тивные регламенты предо-
ставления муниципальных 

услуг в целях их приведения 

в соответствие действующе-

му законодательству, совер-

шенствования администра-

тивных процедур и повыше-

ния качества муниципальных 

услуг. 

по мере необходимо-

сти 
Руководители органов админи-

страции муниципального округа 

город Славгород оказывающих 

муниципальные услуги 

5.3. Осуществление ведения ре-

естра муниципальных услуг, 
 предоставляемых админи-

страцией  муниципального 

округа город Славгород 

постоянно Отдел информационных техно-

логий Управления делами адми-

нистрации муниципального 

округа, руководители органов 

администрации муниципального 

округа город Славгород 
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5.4. Оказание методической и 

консультационной помощи 

муниципальным унитарным 

предприятиям и муници-
пальным учреждениям в ор-

ганизации работы по ре-
ализации антикоррупцион-

ных мер 

в течение 2026-2029 Начальник организационного 

отдела администрации муници-

пального округа, руководители 

органов администрации муни-

ципального округа и руководи-

тели органов администрации 

муниципального округа, осу-

ществляющих функции и пол-

номочия учредителя муници-

пальных учреждений 

5.5. Анализ результатов прово-
димой работы по преду-

преждению коррупции и её 

эффективность 

Один раз в год Комиссия по соблюдению тре-
бований к служебному поведе-
нию муниципальных служащих 

и урегулированию конфликта 

интересов на муниципальной 

службе в администрации муни-

ципального округа город Слав-

город, председатель комиссии, 
секретарь комиссии, руководи-

тели органов администрации 

муниципального округа город 

Славгород 

 


