
СЛАВГОРОДСКОЕ ГОРОДСКОЕ СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ  
АЛТАЙСКОГО КРАЯ 

 
РЕШЕНИЕ  

 
 
от          26.04.         2016                                                                         №     31      . 

г. Славгород 
 
Об отчете главы города о результатах 
своей деятельности и деятельности 
администрации города и органов 
администрации, в том числе о решении 
вопросов, поставленных городским 
Собранием депутатов в 2015 году 
 
 

Заслушав отчет главы города о результатах своей деятельности и 
деятельности администрации города и органов администрации, в том числе о 
решении вопросов, поставленных городским Собранием депутатов в 2015 
году и на основании статьи 41, статьи 44 Устава муниципального 
образования город Славгород Алтайского края, Славгородское городское 
Собрание депутатов РЕШИЛО: 

 
1. Отчет главы города о результатах своей деятельности и деятельности 

администрации города и органов администрации, в том числе о решении 
вопросов, поставленных городским Собранием депутатов в 2015 году 
(прилагается) принять к сведению. 

2. Дать оценку деятельности главы города по результатам отчета за 
2015 год - удовлетворительно.  

3. Настоящее решение подлежит опубликованию в сборнике 
муниципальных правовых актов муниципального образования город 
Славгород Алтайского края и на официальном сайте администрации. 

 
 
 

Председатель городского 
Собрания депутатов                                                                                В.Ф. Гутяр 
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Отчёт главы города 
о результатах своей деятельности и деятельности администрации 

города и органов администрации, в том числе о решении вопросов, 
поставленных городским Собранием депутатов в 2015 году 

 
Уважаемые депутаты и приглашенные! 

В соответствии со ст.44 п.14  Устава муниципального образования город 
Славгород Алтайского края, представляю отчёт о результатах своей деятельности 
и деятельности администрации города и органов администрации, в том числе о 
решении вопросов, поставленных городским Собранием депутатов в 2015 году. 

ОСНОВНЫЕОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯНАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИДЕЯТЕЛЬНОСТИ
��ЭКОНОМИЧЕСКОЕЭКОНОМИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕРАЗВИТИЕ

��ПромышленноеПромышленное производствопроизводство

��ИнвестицииИнвестиции

��СельскоеСельское хозяйствохозяйство

��БюджетнаяБюджетная политикаполитика

��ПредпринимательствоПредпринимательство

��ЗЕМЕЛЬНЫЕЗЕМЕЛЬНЫЕ ИИ ИМУЩЕСТВЕННЫЕИМУЩЕСТВЕННЫЕ ОТНОШЕНИЯОТНОШЕНИЯ

��ЖКХЖКХ ИИ БЛАГОУСТРОЙСТВОБЛАГОУСТРОЙСТВО

��ТРАНСПОРТНОЕТРАНСПОРТНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕОБЕСПЕЧЕНИЕ

��СОЦИАЛЬНАЯСОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКАПОЛИТИКА

��ОбразованиеОбразование ии здравоохранениездравоохранение

��КультураКультура ии спортспорт

��СоциальнаяСоциальная поддержкаподдержка населениянаселения

��ОбеспечениеОбеспечение жильемжильем нуждающихсянуждающихся гражданграждан

��КАДРОВАЯКАДРОВАЯ ПОЛИТИКАПОЛИТИКА ИИ РАБОТАРАБОТА СС НАСЕЛЕНИЕМНАСЕЛЕНИЕМ

��РЕАЛИЗАЦИЯРЕАЛИЗАЦИЯ ГОСУДАРСТВЕННЫХГОСУДАРСТВЕННЫХ ПОЛНОМОЧИЙПОЛНОМОЧИЙ

��ДЕМОГРАФИЯДЕМОГРАФИЯ

��ТРУДТРУД ИИ ЗАНЯТОСТЬЗАНЯТОСТЬ , 
В 2015 году учитывая условия серьезного, продолжительного и глубокого 

проникновения во все общественные отношения кризиса, управленческая 
политика муниципального образования строилась на решении основных задач, 
затрагивающих наиболее актуальные для каждого человека вопросы, выполнении 
базовых социальных обязательств: обеспечение жильем, рабочими местами и 
достойной заработной платой, качественными медицинскими услугами, местами 
в дошкольных образовательных учреждениях, качественным школьным 
образованием, для людей с ограниченными возможностями доступность 
получения всех видов услуг и поддержание достойного уровня жизни.  

Рассматривая итоги работы за отчетный 2015 год можно сделать вывод, что 
нами максимально были задействованы потенциальные возможности и сделан 
серьезный задел на будущее. 

По итогам 2015 года объём отгруженных товаров собственного 
производства в действующих ценах составил 1 млрд 224 млн рублей, в 2014 году 
этот показатель составил 1 млрд 212 млн рублей (темп роста 108%). 

Устойчивое развитие наблюдается в обрабатывающей сфере 
промышленного производства  (ООО «Металлист-Агро», ООО «Весна», ООО 
«Эксион», ООО «Славгородская фабрика пластиковых окон», ОАО 
«Славгородская типография», ЗАО «Славгородский молочный комбинат», ООО 
«Славгородский маслозавод», ООО «Спектр», ООО «Славгородский 
хлебокомбинат»), МУП «Торговый ряд», ИП Давыденко). 

В условиях импортозамещения и появления дополнительных возможностей 
для реализации собственной продукции местные производители нарастили темпы 
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производства продовольственных товаров по отношению к 2014 году, так 
например:  
• Производство мяса и субпродуктов 2014 – 13 тонн, 2015 – 22 тонны (темп 

роста  - 172%); 
• Производство творога 2014 – 20 тонн, 2015 – 44 тонны (темп роста - 

222%); 
• Производство молока и сливок в твердых формах 2014 – 530 тонн, 2015 – 

640 тонн (темп роста - 121%). 
Несмотря на кризисные явления организации и предприятия 

муниципального образования активно проводили модернизацию и 
перевооружение производств, в отчетном 2015 году объем инвестиций в основной 
капитал за счет всех источников финансирования составил более 363 млн. руб. 
(2014г. – 335 млн. руб), темп роста составляет 109%., индекс физического объёма 
в сопоставимых ценах  в 2014 году – 78 %, в 2015 году – 100 %. 

За счёт частных инвестиций в 2015 году шло строительство 
многоквартирного дома по адресу улица Титова 263/1, а также 
сельхозпроизводителями приобретена необходимая техника.  

По-прежнему одним из приоритетных направлений для экономики 
городского округа остается сельское хозяйство. 

В 2015 году в агропромышленном комплексе муниципального образования 
город Славгород сельскохозяйственную деятельность осуществляли шесть 
обществ с ограниченной ответственностью и  38 крестьянско-фермерских 
хозяйства. За истекший год по различным причинам прекратили свою 
деятельность 4 сельхозпредприятия, открылось 2 новых хозяйства, основное 
направление которых -  развитие животноводства.  

По итогам работы в животноводческой отрасли в хозяйствах всех 
категорий, в основном выполнены соглашения заключённые между 
Администрацией Алтайского края и администрацией города. Целевые показатели 
по сохранению и увеличению поголовья всех видов животных, увеличения 
производства молока выполнены  от 103 до 114 %.    

На фермах коллективных хозяйств за год произведено 6 тыс 792 тонн 
молока, при продуктивности коров 4 тысячи 100 килограммов, получено прироста 
живой массы 299 тонн, родилось 1 тысяча 652 телёнка и 230 поросят. Реализовано 
молока высшего и первого сортов  в зачётном весе 6 тычсяч 412 тонн, мяса 350 
тонн. Фермерскими хозяйствами получено 699тонн молока и выращено мяса 71 
тонна. Следует отметить положительную динамику развития в 
сельхозпредприятиях этой категории. По отношению к прошлому году, в них на 
17 % больше содержится овец, значительно увеличена численность свиней и 
лошадей, по сравнению с 2014 годом произведено на 70 % больше молока.     

Учитывая, что молочное скотоводство – сложная и капиталоёмкая отрасль 
сельскохозяйственного производства, характеризующаяся значительными 
трудозатратами и длительным производственным циклом – ему и в крае и в 
нашем муниципальном образовании отдаётся приоритетное направление при 
предоставлении государственной поддержки.  

Продолжает развиваться направления племенного и табунного коневодства, 
а также мясного овцеводства (фермерское хозяйство Мирзояна). Есть хорошие 
перспективы по дальнейшему разведению и увеличению поголовья крупного 
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рогатого скота в КФХ Глебова, Русина, Тайлакова. Успешно идёт формирование 
стада  поголовьем специализированного мясного герефордского скота в хозяйстве 
Атаманова.  

Наше типовое хозяйство, бессменный  и многолетний лидер в отрасли ООО 
«Славгородское» на своих фермах получило от каждой коровы  по 5 тысяч 539 
килограммов молока. Это один из лучших показателей за всю историю хозяйства. 
Передовые рабочие получают от молодняка младших возрастов более 800 грамм 
прироста живой массы, с сохранностью близкой к 100%, свыше 90 телят 
достигает выход от 100 коров. Заслуженно, по итогам прошедшего года, 15 
операторов машинного доения, техников по воспроизводству и рабочих на 
выращивании молодняка вошли в Губернаторский клуб лучших животноводов 
Алтая.  

Характерной особенностью текущего года для 
сельхозтоваропроизводителей стало преодоление последствий жесточайшей 
засухи 2014 года, когда не удалось собрать не только товарное зерно, но и даже 
семена. Собственными семенами зерновых культур хозяйства были обеспечены 
на 74%, которые не все имели необходимую кондицию. 

Усилиями хозяйств всех форм собственности было посеяно зерновых 
культур -58 тысяч га, подсолнечника – 11 тысяч га, под кормовые культуры 
выделено-19 тысяч га, из них на долю ярового сева пришлось 4 тысячи га. Вся 
посевная площадь под урожай 2015 года составила 89 тысяч га. На протяжении 
ряда лет наибольшее количество посевных площадей осваивают три хозяйства 
Фроловых, в которых посевная площадь -18 тысяч га, КФХ Трофименко -14 тысяч 
га, ООО Славгородское-6 тысяч га, КФХ Томе – 4 тысячи га, КХ Урожай-1 - 3 
тысячи га. 

Большую опасность в этом году представило нашествие саранчовых на 
полях примыкающих к озеру Кулундинское. Против них было обработано 3800 га 
посевов. Химическими средствами борьбу с сорной растительностью у нас вели в 
этом году 6 хозяйств. Обработано гербицидами 33 тыс. га посевов, против 
вредителей инсектицидами -18 тыс.га., протравлено -1655 тонн семенного 
материала, обработано против болезней -4500 га, затрачено на эти цели более 29 
млн. рублей. 

Уборочная страда проходила в целом в благоприятных условиях. Осадки 
мешали уборочным работам значительно меньше, чем в предыдущие годы. 
Основную массу зерновых культур удалось убрать своевременно и в короткие 
сроки, зерно в хранилища засыпано необходимой влажностью. Практически весь 
подсолнечник так же убран в благоприятные сроки. Валовый сбор  зерна составил 
36 тыс. тонн, при средней урожайности -6 ц./га. Урожайность зерновых по 
сельхозпредприятиям колеблется от 7 до 11 ц./га. 

Валовый сбор подсолнечника составил 5 тысяч 577 тонн, при средней 
урожайности 5 ц./га. 

Неплохие условия в этом году сложились на заготовке кормов. Благодаря 
хорошему травостою удалось в достаточном количестве заготовить сено. Из 
однолетних  и многолетних трав на сеновалы завезено 6 405 тонн сена. От 200 до 
1тысячи тонн этого корма заготовлено фермерскими хозяйствами, 
занимающимися животноводством. Сенажа заложено 18 тысяч тонн и силоса - 10  
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тонн. Обеспеченность кормами в предстоящую зимовку составила 38 ц. кормовых 
единиц на 1 условную голову.  

Несмотря на значительный рост цен на  сельхозтехнику техническое 
перевооружение прошли: ООО «Славгородское», КФХ Трофименко  КФХ Томе, 
которыми приобретены 7 тракторов, 10 комбайнов, 2 посевных комплекса и 
другая техника. Всего  на обновление основных фондов хозяйствами разных 
категорий было потрачено 113 млн. руб. 

Что касается государственной поддержки, то ее получено в виде субсидий 
на сумму 79 млн. руб. На долю наиболее востребованной и весомой формой 
государственной поддержки погектарному субсидированию приходится 38 млн. 
рублей, 12 млн. рублей выплачено на поддержу племенного животноводство, 4 
млн. руб. за реализованное молоко. 

Не остались не замеченными успехи наших передовиков и на краевом 
уровне. Как и в предыдущие годы среди лучших комбайнёров наши земляки.  По 
условиям трудового соревнования вышел победителем Штраух  Иван Петрович из 
ООО «Элита», который  имеет лучший показатель на косовице зерновых культур, 
а Трофименко Роман Владимирович (КФХ Трофименко) намолотив 30 тысяч  
центнеров, занял почётное третье место среди молодых комбайнёров. 

Успешно выступила летом на 29 Краевом конкурсе Кононова Марина 
Викторовна, заняв третье место среди операторов по искусственному осеменению 
коров и тёлок. 

 
Уважаемые депутаты и приглашенные! 

Бюджетная политика администрации г.Славгорода базируется на основных 
направлениях бюджетной политики Правительства Российской Федерации, 
Администрации Алтайского края, учитывает прогноз основных показателей 
социально-экономического развития муниципального образования города 
Славгорода, предполагающих сохранение относительно благоприятных внешних 
условий, активизацию внутренних факторов роста экономики и продолжает 
сохранять социальную направленность.  

По итогам 2015 года исполнение доходной части бюджета муниципального 
образования г.Славгород  Алтайского края составляет 596 млн 407 тыс. руб., или 
100,22 % утвержденных плановых  назначений, в том числе собственные доходы 
209 млн 254 тыс. руб. (2014 – 179 млн 557 тыс. руб.), безвозмездные  поступления 
из краевого бюджета – 387 млн 151 тыс. руб.  Удельный вес собственных доходов 
бюджета составляет 35 % от общей суммы доходов бюджета. 

По сравнению с прошлым - 2014 годом собственные доходы бюджета 
увеличились на  17 % в том числе поступление налоговых доходов увеличилось 
на 14 млн 519 тыс. руб. или составляет 109 % к уровню 2014 года; неналоговых 
доходов поступило в 2015 году больше на 15 млн 179 тыс.руб. и составляет 162 % 
к поступлениям неналоговых доходов прошлого года. Доля налоговых 
поступлений в общем объеме собственных доходов  бюджета составляет 81%,  
удельный вес неналоговых доходов  - 19%. 
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                                                                                             тыс.руб. 

 Виды доходов 2015г. 2014г. 
1 Налоги на прибыль, доходы 41698 42792 
2 Дорожный фонд 42179 25451 
3 Налоги на совокупный доход 47952 47499 
4 Налоги на имущество 32827 35266 
5 НДПИ 60 7 
6 Госпошлина 4891 4074 
7 Доходы от использования имущества, находящегося в государственной и  

муниципальной  собственности   21508 13739 
8 Платежи при пользовании природными ресурсами 321 358 
9 Доходы от оказания платных услуг (работ) и компенсации затрат 

государства 9630 270 
10 Доходы от продажи материальных и нематериальных активов 3410 4031 
11 Штрафы, санкции, возмещение ущерба  4776 5570 
12 Прочие неналоговые доходы 2 500 

 

 
 

Основными доходными источниками бюджета являются поступления по  
налогам на совокупный доход – 22,93%, поступления акцизов  по  подакцизным 
товарам (продукции) – муниципальный дорожный  фонд -  20,16%, по налогу на 
доходы физических лиц – 19,93%, налогам на имущество – 15,69%, доходы от 
использования имущества, находящегося в государственной и муниципальной 
собственности – 10,28%. 

Поступления по налогу на доходы  физических лиц за 2015 год составляет 41 
млн 698 тыс. руб., выполнение  плана составляет 101,4% (темп роста поступлений  к 
прошлому году составляет 97%). Снятие  с налогового  учета налогоплательщиков  в 
декабре 2014 года снизило возможное поступление  налога  на 309 тыс. руб., 
снижение  фонда  оплаты  труда в связи с сокращением  численности работников в 
2015 году и сокращение  размера  выплат  стимулирующего характера также  
повлекло  снижение  поступлений  в бюджет  на 1 млн 286 тыс. руб., кроме того 
увеличилась сумма возвратов по вычетам физическим  лицам на 279 тыс.руб.  

В 2015 году в доходы бюджета муниципального образования город Славгород 
Алтайского края проводились отчисления доходов от уплаты акцизов на дизельное 
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топливо, на  моторные  масла для дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) 
двигателей, на автомобильный бензин, по итогам года поступления  составили 42 
млн 179 тыс. руб., выполнение  плана  составляет 100,08%.  

Поступления платежей по единому налогу, взимаемому в связи с применением 
упрощенной системы налогообложения составили 20 592,6 тыс. руб., исполнение 
плана составляет  101,44% (темп роста к 2014 году составил 95 %). Причины 
отрицательных показателей: снятие с налогового учета налогоплательщиков 
(прекращение  деятельности) - потеря налога  в сумме 1 млн 189 тыс., снижение  
налоговой  базы   – 295 тыс.руб. 

Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности в 2015 
году поступил в объеме  27 млн  25 тыс. руб.  102% от плановых назначений, (темп 
роста к уровню 2014 года составил 106 %), рост поступлений налога в абсолютном 
выражении на  14 831,2 тыс. руб.  

Единый сельскохозяйственный налог за отчетный период поступил в сумме 
334 тыс. руб.,  выполнение планового показателя - 102 %  -  что составляет 180 % к 
уровню прошлого года. 

В 2015 году поступило налога на имущество физических лиц  в сумме 4 млн 
795 тыс.руб.,  исполнение плана составляет 100%.  

Земельный налог  поступил в объеме 28 032,7 тыс. руб., в том числе земельный 
налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах 
городских округов в сумме 16 млн 496 тыс. руб., земельный налог с физических лиц, 
обладающих земельным участком, расположенным в границах городских округов в 
сумме 11 млн 536 тыс. руб. (темп роста поступлений к уровню 2014 года составляет 
92%).  

Платежи от государственной пошлины пополнили бюджет на  4 млн 892 тыс. 
руб., (выполнение плана - 102%).  

Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, 
государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены 
в границах городского округа в 2015 году поступили в объеме 10 млн 078,4 тыс. руб., 
(плановое задание исполнено на 100%).  

Доходы, получаемые в виде арендной платы за земли после разграничения  
государственной собственности  на землю в 2015 году поступили в объеме 8 млн 96 
тыс.руб.,(плановое задание исполнено на 100%), значительные поступления 
обусловлены внеплановой сдачей в аренду земельного участка муниципальной 
собственности для строительства торгового центра ООО «Строительная компания 
«Стандарт» в сумме 8 млн 6 тыс. руб. 

Доходы от сдачи имущества, находящегося в оперативном управлении органов 
местного самоуправления городского округа поступили в объеме 3 млн 101 тыс.руб., 
в  том  числе доходы от сдачи в аренду муниципального имущества – 2 млн 476 
тыс.руб., прочие поступления от использования имущества, находящегося в 
собственности городских округов (плата за поднаем муниципального жилья)  -  625 
тыс. руб., (выполнение плана - 100%). 

Отчисления в бюджет от прибыли муниципальных унитарных предприятий 
составили 232 тыс. руб.  

Платежи за негативное воздействие на окружающую среду, администратором 
которых является Управление Федеральной службы по надзору в сфере 
природопользования по Алтайскому краю и республике Алтай, поступили в сумме 
322 тыс.руб.(102 % от плана). 
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Доходы от реализации муниципального имущества, находящегося в 
собственности городского округа г. Славгород  пополнили городской бюджет на 
сумму 516 тыс. руб. Доходы от продажи земельных участков составили 2 млн 895 
тыс. руб.(100%), темп роста к уровню прошлого года составляет 78%, что  
обусловлено изменением законодательства, которое и приостановило  оформление  
выкупа  земельных участков  в собственность. 

Денежные  взыскания (штрафы) поступили в бюджет города в сумме  4 млн 
776 тыс. руб. или 101% плана. 

Кассовые расходы бюджета за 2015 год составили 521 млн 20 тыс. руб. 
Муниципальный долг по кредитам на начало 2015 составлял 90 млн 200 тыс. 

руб., на конец  25 млн. руб., в том числе по бюджетным кредитам на начало года 65 
млн 200 тыс.руб., на конец задолженности нет. По кредитам,  полученным от 
кредитных организаций на начало года 25 млн руб., на конец года 25 млн руб.  

            
Уважаемые депутаты и приглашенные! 

Необходимо отметить, что средний, малый бизнес и индивидуальные 
предприниматели являются одним из главных ресурсов развития муниципальной 
экономики, в нем занято 5 тыс 303 человека, именно этот сектор экономики города, 
реализует функции потребительского рынка и обеспечивает товарами и услугами 
жителей муниципального образования и не только. На начало 2016 года в городе 
действует 164 малых предприятия, 2 средних предприятия, 31 крестьянско-
фермерское хозяйство и  1183 индивидуальных предпринимателя. 

Без преувеличения можно сказать, что потребительский рынок города - самая 
живая и быстроизменяющаяся структура. В последнее время торговля, общественное 
питание и бытовое обслуживание, заняли одну из важнейших ниш экономики 
муниципального образования. 

Потребительский рынок стабильно и динамично развивается. На территории 
сформирована рыночная инфраструктура отрасли, что позволяет обеспечить 
население всеми видами продовольственных и промышленных товаров, широким 
спектром бытовых услуг, услуг общественного питания. 

На 01.01.2016 года на территории муниципального образования  
функционируют порядка 500 объектов розничной торговли и общественного 
питания, включающих в себя 401 стационарный магазин, 34 нестационарных 
торговых объекта, 9 торговых центров. Сеть общественного питания включает в себя  
64 предприятия на 1976 посадочных мест, 5 магазинов кулинарии, 2 столовых при 
учебных образовательных заведениях. 

В городе осуществляют деятельность: 
 - 11 оптовых предприятий, в том числе 9 фирм по реализации 

продовольственных товаров, 1- по реализации непродовольственных товаров, и 1-по 
реализации смешанного ассортимента; 

 - 21аптека и аптечный пункт.   
Занятость населения соответственно: в торговле -1111 человек, в 

общественном питании – 300 человек  
Проведенный анализ обеспеченности населения города торговыми площадями 

по состоянию на 1 января 2016 года составил: 1115,3м.кв. на одну тысячу человек, 
при нормативе 376 м.кв и среднекраевом 434 м.кв., что является качественным 
показателем состояния и развития инфраструктуры потребительского рынка. 
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В целом торговля и общественное питание в течение года развивалась 
динамично, практически обеспечивая самый высокий уровень отраслевых 
показателей по сравнению с другими отраслями экономики. 

Оборот розничной торговли в 2015 году в фактических ценах составил 3 
миллиарда 928 млн (2014 год – 3 миллиарда  380 млн рублей), (темп роста 117 %), 
(по краю – 91%).   

Оборот общественного питания составил 143 млн рублей,  что составляет 
116% к 2014 году.  

Бытовое обслуживание населения города - одна из важнейших социально-
значимых отраслей в сфере платных услуг, предоставляющая населению более 30 
видов услуг. В настоящее время в системе бытового обслуживания населения 
муниципального образования насчитывается 199 объектов: 32 парикмахерских, 24 
ателье по пошиву одежды, 21 мастерская по ремонту и техническому обслуживанию 
бытовой радиоэлектронной аппаратуры, 41 мастерская по техническому 
обслуживанию и ремонту транспортных средств,28 объектов по ремонту и 
строительству жилья, 12 мастерских по изготовлению и ремонту мебели, другие. В 
сфере бытовых услуг занято более 600 человек.  

Объем реализации платных услуг 2015 год составил 692 млн. рублей. Темпы 
роста объемов услуг в сравнении с 2014 годом возросли и составили 109% (по краю 
темп роста - 100 %). 

В 2015 году в целях реализации Указа Президента Российской Федерации и 
недопущения высокого уровня продовольственной инфляции, на территории 
муниципального образования был организован ежедневный мониторинг цен на 40 
социально значимых продуктов питания в предприятиях торговли и рынке, что 
позволило не допустить рост цен в течении 30 дней более чем на 30%. 

На территории города местными товаропроизводителями открыты торговые 
точки, где реализация товара осуществляется по ценам производителя (молоко, хлеб, 
хлебобулочные изделия, подсолнечное масло, мясные полуфабрикаты). 

Для наполнения рынка и создания условий здоровой конкуренции и, как 
следствие, снижение рыночных цен, на территории муниципального образования в 
специально отведенных местах организовано проведение универсальных ярмарок по 
продаже сельскохозяйственной продукции и продуктов ее переработки. К ярмаркам 
привлечены сами сельхозпроизводители, в том числе фермерские и личные 
подсобные хозяйства города и близлежащих сел, что способствует сдерживанию цен 
на продукты питания.  

В 2015 году на территории муниципального образования город Славгород 
действовало 3 ярмарки и 1 рынок. 

Кроме того осуществляют деятельность и торговые сети: «Мария-ра», 
«Аникс», «Пятый элемент», «Эльдорадо», «Дивизион», «Холидей» а также 27 
местных предпринимателей сетевиков осуществляют деятельность в 72 магазинах.  

За последние годы качественно изменился облик торговых предприятий, 
заметно изменился спрос, повысились требования к культуре обслуживания, 
качеству товаров. Все это способствует увеличению потока покупателей в 
организованную торговую сеть, где  обеспечиваются необходимые гарантии, полный 
учет товарооборота и увеличение налоговых поступлений в бюджеты всех уровней. 

В магазинах используются лучшие передовые технологии, совершенствуются 
торгово-технологические процессы, широко применяются таких прогрессивные 
методы продажи товаров, как самообслуживание, продажа товаров по образцам и 
предварительным заказам, продажа по накопительным бонусным карточкам, в 
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рассрочку и в кредит, применение гибкой дифференцированной системы скидок. 
Используется широкий спектр дополнительных услуг:  

 -  комплектование подарочных и комплексных наборов; 
 - доставка товаров по указанному адресу; 
 - консультации специалистов по правилам пользования товарами;          
Компьютерная обработка информации и автоматизированные технологии все 

глубже проникают во все сферы нашей жизни. Есть сдвиги и в розничной торговле. 
В последние годы все больше используются кассовых аппаратов, работающих с 
кодом (или штрих-кодом) товара, что позволяет бороться с товаром находящемся в 
нелегальном обороте. 

В минувшем году введены в строй  следующие объекты  торговли и услуг: 
 -магазин непродовольственных товаров общей площадью 777,8 м.кв., вторая 

часть торгового центра «Столица» (г.Славгород, ул.Ленина 118)    
 -магазин смешанных товаров общей площадью 61,1 м.кв. (г.Славгород, 

ул.Тимирязева 67/1). 
Кроме того в 2015 году открыты объекты общественного питания и сферы 

услуг: 
 - Закусочная «Фортуна»  в п.Бурсоль на  20 посадочных мест, 
 - Бар «Хмель и солод» в г.Славгороде на 25 посадочных мест. 
 - Автокомплекс 166 м.кв. ул Ленина 334/1  
 - Автомастерская 182 м.кв. ул.Володарского 13/1 
В минувшем году предпринимателями освоено на строительстве новых и 

реконструкцию действующих предприятий более 7 млн. рублей.    
В связи с вводом новых и расширением действующих объектов 

потребительского рынка в 2015 году создано более 90 новых, модернизированных 
рабочих мест. 

В целях упорядочения размещения мелкорозничной торговли на территории 
муниципального образования ежегодно утверждается схема размещения объектов 
мелкорозничной торговли и данные размещаются на официальном сайте 
администрации города. В 2015 году действовало 34 объекта мелкорозничной 
торговли из них 9 павильонов и 23 киоска, 2 торговых площадки.  

В муниципалитете давно ушли от стереотипа восприятия бизнеса, как сферы 
деятельности, связанной исключительно с торговлей. Сейчас малый и средний 
бизнес города Славгород – это предприятия и предприниматели, работающие в 
производстве, сфере услуг, здравоохранении, сельском и жилищно-коммунальном 
хозяйстве.  

Развитие малого и среднего бизнеса в муниципальном образовании позволяет 
обеспечить решение как экономических, так и социальных задач, способствующих 
формированию конкурентной среды, насыщению рынка товарами и услугами, 
обеспечению занятости, увеличению налоговых поступлений в бюджеты всех 
уровней.   

Важной составляющей развития предпринимательства является 
государственная поддержка. 

В муниципальном образовании город Славгород действует программа 
«Развитие и поддержка малого и среднего предпринимательства в муниципальном 
образовании город Славгород на 2015-2020 годы», одной из задач которой является 
внедрение финансово-кредитной и инвестиционной поддержки.   

Весомой поддержкой для развития предпринимательства в муниципальном 
образовании является конкурсный отбор по предоставлению субсидий бюджетам в 
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целях поддержки мероприятий муниципальной программы поддержки 
предпринимательства. Данный конкурс, проводимый Управлением по развитию 
предпринимательства и рыночной инфраструктуры Алтайского края, позволяет 
привлечь дополнительно средства федерального и краевого бюджетов.  

Государственная поддержка предоставляется, прежде всего, субъектам малого 
и среднего предпринимательства занятым в реальном секторе экономики, которые не 
имеют задолженности по налогам и сборам в бюджеты всех уровней, расширяют 
сферу своей деятельности, создают рабочие места, обеспечивают рост заработной 
платы.  

Администрация города Славгорода в минувшем году, так же как и 
предыдущие годы приняла участие в конкурсном отборе по предоставлению 
субсидий бюджетам в целях поддержки мероприятий муниципальной программы 
поддержки предпринимательства. По результатам рассмотрения заявки Управлением 
по развитию предпринимательства и рыночной инфраструктуры в бюджет 
муниципального образования были направлены финансовые средства в размере 
2 700 000 рублей на реализацию мероприятий  муниципальной программы 
поддержки предпринимательства. Согласно постановлению от 22.09.2014 № 430 
администрации Алтайского края «О предоставлении субсидий бюджетам 
муниципальных районов и городских округов в целях поддержки мероприятий 
муниципальных программ развития малого и среднего предпринимательства», 
государственная (муниципальная) поддержка предоставлялась только тем, кто 
реализует бизнес-проекты по приоритетным направлениям развития 
предпринимательства, указанная мера необходима для поддержки наиболее 
эффективных видов деятельности для социально-экономического развития 
муниципального образования и повышения качества жизни населения, 
проживающего на его территории.  

В связи с этим, в муниципальном образовании город Славгород обозначен 
перечень приоритетных направлений развития малого бизнеса: производство 
пищевых продуктов, строительство и изготовление строительных материалов, 
предоставление услуг в сфере жилищно-коммунального хозяйства, медицинские, 
санаторно-оздоровительные, ветеринарные услуги, сельское хозяйство. Кроме того, 
по условиям софинансирования необходимо было организовать не менее одного 
рабочего места с заработной платой не ниже прожиточного минимума в Алтайском 
крае за последний отчетный период.  

В минувшем году состоялось два заседания инвестиционной комиссии по 
рассмотрению заявок субъектов малого предпринимательства, претендующих на 
получение  поддержки. В результате предприниматели, ведущие крестьянское 
фермерское хозяйство, получили государственную поддержку. Это - КФХ 
Трофименко Владимир Данилович (субсидирование части затрат, связанных с 
приобретением оборудования). Приобретен трактор на сумму 9 008 384, 5 рублей. 
Сумма поддержки  к возмещению составила 2 100 000 рублей. Грант начинающим 
предпринимателям в размере по 300 000 рублей на приобретение крупного рогатого 
скота получили  КФХ  Григоренко И.И.,  КФХ Данцура В.А. и ИП Голубь А.Г. 

Одним из важных направлений деятельности администрации является 
организация и содействие в обучении субъектов предпринимательской деятельности. 

В июне 2015 года в городе Славгороде прошло собеседование для обучения в 
рамках Губернаторской программы подготовки профессиональных кадров для сферы 
малого и среднего предпринимательства Алтайского края с субъектами малого и 
среднего предпринимательства. 32 субъекта предпринимательской деятельности 
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изъявили желание повысить свою квалификацию по теме «Антикризисное 
управление малым и средним бизнесом». В ноябре 2015 года в городе Славгороде на 
базе филиала АлтГУ предприниматели и руководителей предприятий повысили свою 
квалификацию, обучение завершилось государственной аттестацией с выдачей 
слушателям документа установленного образца о  повышении квалификации. 

Кроме того, предприниматели муниципального образования принимают 
участие в семинарах посредством конференц-связи, организованные Управлением по 
развитию предпринимательства и рыночной инфраструктуры, Бизнес-инкубатором. 
В минувшем году это были семинары по специальная оценке условий труда, 
государственным закупкам, внедрению Единой Государственной 
автоматизированной информационной системы по обороту алкогольной продукции и 
другие.  

В целях повышения образовательного уровня предпринимателей, их 
профессиональных и экономических знаний, отделом ежеквартально были 
организованы и проведены семинары, на которых рассматривались вопросы качества 
и безопасности товаров и услуг, санитарного и ветеринарного контроля 
продовольственного рынка, регулирования рынка алкогольной продукции, 
налогообложения, изменений пенсионного законодательства, социального 
страхования, кредитования малого бизнеса и другие. 

Необходимо отметить, что малые предприятия имеют ограниченные 
возможности для рекламы и продвижения собственной продукции на региональном 
рынке, поэтому одной из форм поддержки деятельности малых предприятий 
является - обеспечение их участия в выставочно-ярмарочной деятельности. 
Славгородские предприниматели активные участники краевых выставок. С целью 
заключения договоров и установления деловых связей отделом  организовываются  
выезды предпринимателей на  проводимые мероприятия. Так в ноябре 2015 года  в 
Барнауле состоялась I I  торгово-продовольственная биржа деловых контактов 
«АлтайПродМаркет». Предприниматель от муниципального образования город 
Славгород Голышенкова Людмила Павловна приняла участие в данном 
мероприятии. Сфера ее деятельности - общественное питание, результатом 
посещения биржи деловых контактов стало заключение договора на приобретение 
оборудования. Приобретена печь конвекционная, которая стала незаменимым 
помощником в деятельности предпринимателя по производству кондитерских 
изделий. 

22 августа 2015 года в рамках Дня города в  Славгороде состоялась выставка-
ярмарка местных товаропроизводителей. Главная цель ярмарки это  повышение 
покупательского спроса и узнаваемости продукции местных малых и средних 
предприятий, а также ее продвижения в магазинах и торговых сетях края. 

Продолжается активное сотрудничество с Центром занятости населения. Так в 
феврале 2015 года в городе в Центре занятости населения города Славгорода прошел 
семинар для предпринимателей, открывших собственное дело при поддержке 
службы занятости на тему «О возможностях и условиях предоставления 
государственной поддержки начинающим предпринимателям. В семинаре приняли 
участие 10 начинающих предпринимателей. 

В апреле 2015 года в Славгороде состоялось зональное совещание с 
председателями общественных советов по развитию предпринимательства при 
главах администраций Славгородского управленческого округа, представителями 
органов местного самоуправления, которые по роду своей деятельности курируют 
вопросы развития предпринимательства. Мероприятие проводилось по инициативе 
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краевого управления по развитию предпринимательства и рыночной 
инфраструктуры. Его участниками стали начальник управления Алтайского края по 
развитию предпринимательства и рыночной инфраструктуры Евгений Дешевых, 
главный специалист отдела мониторинга, прогнозирования и планирования 
муниципальных и отраслевых программ развития предпринимательства Константин 
Слюсарь, начальник отдела по развитию инфраструктуры государственной 
поддержки и взаимодействию с общественными объединениями предпринимателей 
Михаил Грудев, исполнительный директор НО «Алтайский фонд микрозаймов» 
Владислав Уваров, глава администрации Виктор Кинцель, представители 
администрации Славгорода, а также председатели и члены общественных советов по 
развитию предпринимательства Славгородского управленческого округа. 

Совещания состоялись в формате открытого обсуждения актуальных вопросов 
развития предпринимательства на территории Славгородского  округа  где 
центральной темой обсуждения стали итоги развития сферы малого и среднего 
предпринимательства, итоги реализации мероприятий по софинансированию 
муниципальных программ, и рассказано о перспективах развития механизмах и 
формах государственной поддержки субъектов малого и среднего бизнеса.  

В октябре 2015 года для предпринимателей, занимающихся производством 
был организован семинар КГБУ "Алтайский центр кластерного развития". Главной 
целью центр ставит поддержку производственных компаний в вопросах их развития, 
модернизации и внедрения новых технологий. Славгородским предпринимателям 
рассказали об услугах регионального центра, правилах оформления и подачи заявок. 
Кроме того, в рамках мероприятия специалисты посетили производственные 
предприятий города – «Металлист-Агро», где производятся запасные части к 
сельхозтехнике, общество «Сфера», которое занимается производством 
металлических изделий, а также многоотраслевое предприятие «Гермес». Состоялся 
конструктивный диалог о том, какая помощь может быть оказана. 

Серьезное внимание в рамках действующей программы развития и поддержки 
малого и среднего предпринимательства уделяется реализации мер, направленных на 
формирование положительного образа предпринимателя, популяризацию роли 
предпринимательства. Так, в муниципальной газете «Славгородские вести» создан 
раздел «Малый бизнес», где регулярно освещается деятельность сферы 
предпринимательства. Также, посредством СМИ происходит информирование 
субъектов предпринимательской деятельности о всех мероприятиях, конкурсах, 
проводимых Администрацией Алтайского края, управлением АК по 
предпринимательству и рыночной инфраструктуры, администрацией города 
Славгорода и др. 

На официальном сайте администрации города Славгорода в разделе 
«Предпринимательство» размещена полная информация об инфраструктуре и 
формах поддержки предпринимательства в муниципальном образовании. 

Кроме того, муниципальное телевидение «Степь» также регулярно 
информирует о деятельности предпринимателей и мероприятиях, связанных с 
ведением бизнеса.      

Славгородские предприниматели традиционно являются активными 
участниками краевых конкурсов; так в конкурсе "Лучший предприниматель 2015" в 
номинации «Лучшее предприятие в сфере торговли» был отмечен сертификатом 
индивидуальный предприниматель Корж Виталий Юрьевич магазин «Электромир», 
8-9 октября в краевой столице состоялся конкурс «Молодой предприниматель Алтая 
–2015» - это региональный этап Всероссийского конкурса «Молодой 
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предприниматель России – 2015», среди более чем 40 участников в номинации 
«Успешный старт», лучшим стал Андрей Нейфельд с проектом «Конноспортивный 
клуб «Аллюр». 

По вопросам финансовой поддержки администрация города работает в тесном 
взаимодействии с Алтайским фондом микрозаймов. В городе Славгороде в здании 
администрации города работает представительство фонда. За 2015 год субъекты 
предпринимательской деятельности  воспользовались займами на сумму 7 млн 
рублей. Финансовые средства использованы на пополнение оборотных и основных 
средств. Займами пользуются предприниматели, ведущие сельское хозяйство, 
производство, осуществляющие розничную и оптовую торговлю, грузоперевозки, 
оказывающие услуги по ремонту одежды, авторемонту и др. 

С 2008 года активно функционирует созданный на базе отдела 
потребительского рынка информационно-консультационный центрподдержки и 
содействия малому и среднему предпринимательству; в 2015 году общее количество 
обратившихся в ИКЦ граждан и субъектов предпринимательской деятельности и 
получивших информационно-консультационные услуги –  876, что на 100 
обращений больше, чем в 2014 году. Количество зарегистрированных при участии 
ИКЦ субъектов предпринимательской деятельности – 29,  имущественную 
поддержку получили – 6. Количество субъектов предпринимательской деятельности, 
получивших при содействии ИКЦ финансовую поддержку- 31. 

Информационно-консультационный центр принимает активное участие в 
ежегодном конкурсе «Лучший ИКЦ».  В 2015 году по итогам краевого конкурса 2014 
года, специалист ИКЦ была поощрена благодарностью Управления по развитию 
предпринимательства и рыночной инфраструктуры за высокие показатели работы 
информационно-консультационного центра. 

Для обеспечения практического взаимодействия органов местного 
самоуправления с субъектами предпринимательства действует Координационный 
совет предпринимателей при главе администрации города.  В 2015 году проведено - 
5 заседаний. 

Главная цель муниципалитета заключается в создании  благоприятного 
предпринимательского климата и всемерного содействия развитию 
предпринимательства. Формы и механизмы, посредством которых оказывается 
воздействие на предпринимательскую среду со стороны муниципалитета, различны и 
многообразны. К основным из них можно отнести следующие: 

 - создание общих условий и благожелательного к предпринимателям климата;  
 - содействие и поддержка предпринимателей; 
 - финансовая поддержка в рамках программы;  
 - информирования о формах поддержки субъектов предпринимательства. 
В 2015 году особый акцент был сделан именно на практическую 

и образовательную части, так как в нынешних экономических условиях наиболее 
конкурентоспособными являются те специалисты и руководители малого бизнеса, 
которые владеют современными знаниями, хорошо ориентируется в  современном 
законодательстве, мобильны и инициативны в своей деятельности.  

В муниципальном образовании ежегодно в торжественной обстановке 
отмечается день Российского предпринимательства, так 26 мая 2015 года в 
городском Доме культуры состоялось торжественное мероприятие, посвященное 
этой дате. К мероприятию был подготовлен фильм о лучших и самых активных 
предпринимателях муниципального образования. Многие были награждены 
Благодарственными письмами и Почетными грамотами. 
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Кроме того, работники предприятий малого и среднего бизнеса поощряются к 
профессиональным праздникам и Дню города.  

Без тесного взаимодействия с предпринимателями невозможно было бы 
решение многих социально значимых для населения задач. Сюда следует отнести 
помощь в спонсировании городских мероприятий в честь 70-летия Победы, Дня 
города, Нового года. Благотворительные акции «Помощь пострадавшим», «Соберем 
детей в школу», «Твори добро» и другие позволили собрать на проведение 
мероприятий сумму в размере более 1 миллиона 200 тысяч рублей. 

Ежедневно, в рамках возложенных на него компетенций отдел 
потребительского рынка оказывает консультативную и практическую помощь 
потребителям в восстановлении нарушенных прав. 

В 2015 году поступило 175 обращений по вопросам защиты прав 
потребителей. 

Анализ показывает, что наиболее частыми являются обращения относительно 
ценообразования, качества сложнобытовой техники и обуви. 

Продолжается практика выхода специалистов непосредственно на рынок, для 
проведения консультаций как для продавцов, так и для покупателей непосредственно 
на местах. 

Сформированы  и постоянно обновляются информационные базы данных: 
 - торговый реестр; 
 - схемы размещения объектов мелко-розничной торговли; 
 - реестр организаций и индивидуальных предпринимателей осуществляющих 

торговлю пивом и напитками изготовленными на его основе; хлебом и 
хлебобулочными изделиями;  

 - реестр получателей государственной поддержки. 
В направлении инфраструктурного развития приоритетной темой являются 

земельные и имущественные отношения. Эффективное управление муниципальной 
собственностью – одна из задач, поставленная перед муниципальным образованием, 
направленная на формирование доходной части бюджета, создание условий для 
реализации социально-экономической политики, развитие территории и создание 
благоприятных условий для жизни населения.  

Реестр объектов муниципальной собственности ведется в соответствии с 
Положением «Об учете муниципального имущества муниципального образования 
город Славгород Алтайского края и ведении Реестра объектов муниципальной 
собственности», утвержденным  решением Славгородского городского Собрания 
депутатов от 18 сентября 2012 года №  78.  

Балансовая стоимость основных средств, подлежащих реестровому учету, по 
сравнению с 2014 годом: 

 Количество объектов, шт. 
Балансовая стоимость основных 
средств, подлежащих реестровому 
учету в тыс. руб., по состоянию на 

 01.01.2015 01.01.2016 01.01.2015 01.01.2016 

Всего,  
в том числе: 2659 2722 865 122,34 857 337,08 

недвижимое 
имущество 1106 1102 693 352,3 689 003,44 

движимое 
имущество 1553 1620 171 770,04 168 333,64 
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Общая площадь объектов недвижимости по состоянию на 1 января 2015 года 
составляла  195 тыс. кв.м, по состоянию на 1 января 2016 года составляет 193 тыс. 
кв.м..  

На 1 января 2015 года в Реестре числилось 399 земельных участка  
кадастровой стоимостью 1 млн 757 тыс. руб, на 1 января 2016 года - 446 земельных 
участка кадастровой стоимостью 2  млн 45 тыс. руб. 

По состоянию на 1 января 2016 года в Реестре муниципальной  собственности 
учтено 66 муниципальных организаций из них 9 муниципальных унитарных 
предприятий и 56 муниципальных учреждений, в том числе: 33 – бюджетных  
учреждения, 1 - автономное учреждение, 23 - казенных. В течение года завершилась 
ликвидация МУП «Славгородский монолит», МУП «СКБУ», МУП «КБО г. 
Славгорода» реорганизован путем присоединения к МУП «Благоустройство г. 
Славгорода»  и  МУП «Гостиница  Славгород» преобразована в КГУП. 

По состоянию на 1 января 2016 года на балансе муниципальных предприятий 
учтены основные средства, подлежащие реестровому учету, на сумму 285 млн 673 
тыс. руб., (на 1 января 2015 года-  307 млн 936 тыс. руб.).  

По состоянию на 1 января 2016 года на балансе муниципальных учреждений 
учтены основные средства, подлежащие реестровому учету, на сумму 425 млн 632 
тыс.  руб.,  (на 1 января 2015 года- 425 млн 888 тыс. руб.).  

В разделе реестра «Казна» учтено муниципальное имущество на 1января 2016 
года на сумму 121 млн 173 тыс. руб.  (на 1 января 2015 года – 131 млн 298 тыс. руб) 
уменьшение произошло за счет передачи автомобилей в хозяйственное ведение и 
оперативное управление и приватизации объектов имущества. 

Показателями эффективности использования муниципальной собственности 
являются доходы от прибыли, получаемые от деятельности муниципальных 
унитарных предприятий, аренды муниципального имущества и средства, 
поступающие от приватизации муниципального имущества и земельных участков. 

Арендные отношения имущества носят достаточно стабильный характер. 
Управление заключает долгосрочные договоры сроком на 5 лет, (один договор 
заключен в 2006 году сроком на 49 лет). Арендаторами являются: юридические лица 
всех форм собственности и индивидуальные предприниматели.  

Показатели по предоставлению муниципального имущества в аренду: 
  2014 год 2015 год 

1.  Количество договоров аренды 
муниципального имущества, шт 40 34 

2.  Общая площадь объектов 
предоставленных в аренду, кв.м. 3244,8 2372,38 

3.  Начисления по договорам, тыс. руб. 2479,02 2491 

4.  Поступление арендной платы 
(фактическое), тыс. руб. 2381,99 2280 

5.  
Процент соотношения полученных и 
начисляемых доходов по аренде 
имущества, % 

96,09 91 

С должниками по аренде муниципального имущества в течение года 
проводилась претензионная работа. 

В соответствии  с действующим законодательством продолжалась работа по 
приему имущества из федеральной собственности в муниципальную 
собственность. Принято имущество военного городка № 20, расположенного на 
территории города Славгорода. Во исполнение приказа заместителя министра 
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обороны Российской Федерации от 18.12.2014 № 1035 в муниципальную 
собственность перешёл объект: казарма детский сад площадью 916 кв.м. 

Из собственности Российской Федерации в муниципальную собственность 
передано нежилое здание склада площадью 26,2 кв.м. 

Из собственности Алтайского края в муниципальную собственность 
передано движимое имущество на общую сумму 571 млн 9 тыс. руб.  Это книги 
для МБУК ЦБС г. Славгорода, оборудование,  компьютерная техника для школ и  
детских садов. 

В течение  года проводились проверки муниципального имущественного 
фонда города Славгорода, а именно зданий и помещений, планируемых для 
предоставления в аренду, при расторжении договоров аренды, объектов 
инженерной инфраструктуры, имущества предлагаемого к передаче безвозмездно, 
передаваемого в хозяйственное ведение, в оперативное управление, проверки 
транспортных средств и другого движимого имущества.  

На территории муниципального образования город Славгород Алтайского 
края учет граждан, имеющих трех и более детей и желающих приобрести 
земельные участки для индивидуального жилищного строительства или ведения 
личного подсобного хозяйства осуществляется в соответствии с Земельным 
кодексом Российской Федерации, статьей 3.3. Закона Алтайского края от 
09.11.2015 № 98-ЗС «О бесплатном предоставлении в собственность земельных 
участков», постановлением Администрации Алтайского края от 11.11.2011 № 649 
«Об утверждении порядка предоставления гражданам, имеющим трех и более 
детей, земельных участков». 

Ежегодно постановлением администрацией города утверждается перечень 
земельных участков, планируемых к предоставлению многодетным семьям для 
индивидуального жилищного строительства. 

За 2015 год постановлением администрации города от 11.03.2015 № 530 
утвержден перечень для предоставления гражданам, имеющим трех и более детей 
для ИЖС и ведения ЛПХ, включающий в себя 36 земельных участков, общей 
площадью 36 000 кв.м.    

В прошедшем 2015 году было поставлено на учет 30 многодетных семей. 
Тогда как, в 2014 году было поставлено на учет 45 многодетных семей, что на 
33,3 % меньше. Кроме того, в прошедшем 2015 году 15 многодетным семьям 
предоставлены земельные участки для индивидуального жилищного 
строительства, в то время как в 2014 году 11 многодетным семьям, что на 26,6 % 
больше.   

В области земельных отношений была проведена следующая работа: 
1) По результатам рассмотрения заявлений граждан и юридических лиц 

подготовлено: 
- 430 (в 2014г.- 431) проектов постановлений о предоставлении земельных 

участков в собственность и аренду; 
- 211 (в 2014г.- 181) постановлений об утверждении схем расположения 

земельных участков; 
- 71 (в 2014г.- 34)  постановления о прекращении права аренды земельных 

участков, о внесении изменений, об изменении разрешенного использования и 
т.д.; 

- заключено 117 (в 2014г.- 108) договора аренды земельных участков; 
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- заключено 158 (в 2014г.- 220) договоров купли продажи земельных 
участков; 

- заключено 122 (в 2014г.- 103) договоров безвозмездной передачи 
земельных участков 

2) Проведено 3 (в 2014г.-4) открытых аукционов по продаже права 
собственности, права на заключение договоров аренды на земельные участки, в 
результате проведения которых в городской бюджет поступило 8 237,28 тыс. 
рублей   

3) От продажи 155 (в 2014г.-220) земельных участков собственникам 
объектов недвижимости (без проведения аукциона) в бюджет города поступило 
2 млн 654 тыс. рублей;   

4) Продолжалась работа по взиманию арендной платы за собственные земли 
и земельные участки, находящиеся до разграничения государственной 
собственности на землю. 

Информация о поступлении арендной платы за 2014 и 2015 годы 
представлена в таблице: 
 Начислено арендной платы (тыс.руб.) Поступило арендной платы (тыс.руб.) 
2014 г. 11209 10557 
2015г. 10948 10078 

7) Претензионная работа с задолжниками по арендной плате выглядит 
следующим образом: 

 Предъявлено претензий Предъявлено 
исков в судебные 

органы 

Поступило в 
результате работы 

(тыс. руб.) 
кол-во на сумму 

(тыс.руб.) 
кол-во на сумму 

(тыс.руб.) 
2014 119 2862 30 1940 3194 
2015 144 7105 43 2317 3045 

6) В 2015 году  проведены работы по постановке земельных участков, 
занятыми 7 многоквартирными домами на государственный кадастровый учет. 

На территории муниципального образования город Славгород правовую 
основу приватизации муниципального имущества составляет Федеральный закон 
от 21 декабря 2001 г. № 178-ФЗ «О приватизации государственного и 
муниципального имущества» и принятое во исполнение данного закона решение 
Славгородского городского Собрания депутатов № 77 от 15.10.13г. «О порядке 
приватизации имущества муниципального образования город Славгород 
Алтайского края», которое и определяет структуру отчета об итогах 
приватизации. 

В 2015 году основными целями и задачами политики исполнительной 
власти в сфере приватизации муниципального имущества было: 

- сокращение не профильных активов, то есть отчуждение муниципального 
имущества, не предназначенного для решения вопросов местного значения и 
соответственно достижение состава имущества функциям местного 
самоуправления;  

- привлечение инвестиций и современных технологий новыми 
собственниками, заинтересованными в долгосрочном развитии 
приватизированных объектов;  

- повышение эффективности управления за счёт усиления ответственности 
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собственников;  
- создание благоприятной экономической среды для развития бизнеса, 

прежде всего малого и среднего. 
- и, конечно же, поступление денежных средств в бюджет города. 
 Прогнозный план (программа) приватизации муниципального имущества 

муниципального образования город Славгород Алтайского края на 2015 год был 
утвержден решением Славгородского городского Собрания депутатов от 
16.12.2014 № 43. 

Наряду с организацией приватизации муниципального имущества в 
обязательном порядке осуществлялись мероприятия, направленные на повышение 
эффективности и открытости приватизационных процедур, включая обязательное 
размещение информации о продажах муниципального имущества на 
официальном сайте Российской Федерации www.torgi.gov.ru, что соответственно 
повышало прозрачность процедуры самих торгов и доступность информации о 
предлагаемых активах на всей территории Российской Федерации, а также 
размещение на официальном сайте администрации города в сети Интернет и 
публикация в газете «Славгородские вести» в целях расширения 
информационного сопровождения продаж и формирования общественного 
контроля за приватизацией муниципального имущества. 

Всего в 2015 году в рамках реализации Программы приватизации 
запланировано к отчуждению 18 объектов недвижимости, 2 МУПа. 

Ни одна процедура в рамках исполнения Управлением плана приватизации 
не была обжалована либо признана незаконной.  

Имущество казны продано на общую сумму 516 тыс руб. 
Проведено 36 проверок муниципального земельного контроля, выявлено 5 

нарушений.  
Оформлено договоров и передано в собственность 51 жилых помещения в 

порядке приватизации, общая площадь переданного жилья составила 2 тыс 544 
кв.м.  

По договорам социального найма оплачено 625 тыс руб (в 2014 году - 
182 тыс руб). 

 
Уважаемые депутаты и приглашенные! 

При подготовке к отопительному сезону 2015-2016 годов были произведены 
следующие работы по ремонту котельного оборудования на сумму 2 млн. 650 тыс. 
рублей, в том числе: 
• установка парового котла в котельной №7;  
• замена трубной части котлов в котельных 12,15,20,23,24,39;  
• капитальный ремонт топок котла №1 котельной №38, котла №2 

котельной №10;  
• ремонт обмуровки котлов в котельных №10, 13, 8, 38, 21. 
Осуществлен ремонт тепловых трасс на сумму 1 млн. 391 тыс. рублей. 
С целью обеспечения бесперебойной работы системы водоснабжения 

произведен: 
- ремонт зданий и сооружений на сумму 779,5 тыс. рублей; 
- ремонт водопроводных сетей, включая ремонт колодцев и замену рабочих 

труб скважин на сумму 1007 тыс. рублей; 



 19

- ремонт насосного оборудования на сумму 569,5 тыс. рублей; 
- промывка водопроводных сетей протяженностью 126,8 км. на сумму 196,7 

тыс. рублей. 
В 2015 году в рамках краевой адресной инвестиционной программы 

проведены работы по капитальному ремонту скважин сел Архангельское (дебет 
10 куб. м./ч), Нововознесенка (дебет 25 куб. м./ч), Покровка (дебет 10 куб. м./ч), 
Пригородное (дебет 10 куб. м./ч), Райгород (дебет 10 куб. м./ч) на сумму 4428,884 
тыс. руб. 

На территории муниципального образования город Славгород находятся 
155 многоквартирных дома, из них по способам управления общим имуществом 
собственников помещений: 

- управление Управляющей компанией – 102 дома; 
- непосредственное управление – 32 дома; 
- способ управления не выбран – 19 домов; 
- дома признанные аварийными – 2 дома. 
Обслуживание жилищного фонда осуществляется четырьмя управляющими 

компаниями, одна из которых является муниципальной: 
2014 год: 
1. ООО «УО Славгородский партнер» - 91 дом. 
2. ООО «Межа» - 7 домов. 
3. ООО «Дом 1» - 6 домов. 
2015 год: 
1. ООО «УК Славгородский партнер» - 43 дома в управлении и 40 домов в 

обслуживании. 
2. ООО «Межа» - 5 домов. 
3. ООО «Дом 1» - 8 домов и 4 дома в обслуживании. 
4. МУП «Благоустройство г. Славгорода» - 6 домов. 
В соответствии с краевой программой «Капитальный ремонт общего 

имущества в многоквартирных домах, расположенных на территории Алтайского 
края» на 2014-2043 годы капитально отремонтировано 3 многоквартирных дома в 
городе Славгороде. Общая сумма, выделенная по программе на проведение 
капитального ремонта многоквартирных жилых домов, составила 7 млн 92 тыс. 
руб., в т. ч.: 1 млн 107 тыс. руб. – ремонт крыш, 5 млн 110тыс. руб. ремонт и 
утепление фасадов, 875 тыс. руб. – ремонт внутридомовых инженерных систем. 

На 2016 год оформлена заявка на участие в программе капитального 
ремонта шести многоквартирных домов. 

В 2015 году на благоустройство, озеленение территории города Славгорода, 
а также обслуживание улично-дорожной сети израсходовано 14 млн 565 тыс. руб., 
в т.ч.: озеленение 7 млн 127 тыс. руб., содержание автомобильных дорог 4 млн 
425 тыс. руб., организация и содержание мест захоронения 1 млн 109 тыс. руб. 

Ремонт улично-дорожной сети – 28 тыс кв. м на сумму 17 млн 894 тыс руб. 
из них: 9 млн 644 тыс руб краевые средства; 8 млн 250 тыс руб -  средства 
муниципального дорожного фонда. 

Ямочный ремонт улично-дорожной сети – 14 тыс кв м, на сумму 10 млн 780 
тыс руб (средства муниципального дорожного фонда). 

Доходы от размещённой рекламы составили 62 тыс руб. от 15 выданных 
разрешений на установку рекламных конструкций. 
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Введено в эксплуатацию объектов жилищного строительства и объектов 
индивидуального жилищного строительства – 1тыс 683 кв м , а также 
многоквартирный пятиэтажный дом -2 тыс 975 кв м. 

С целью привлечения дополнительных средств, для поддержания 
инфраструктуры муниципального образования в постоянном режиме ведется 
подача заявок по включению муниципальных объектов в целевые программы 
Алтайского края на финансирование за счет федеральных и краевых средств, на 
2016 год подготовлены заявки по следующим объектам: 

- капитальный ремонт котельных и тепловых сетей г. Славгорода 
- модернизация объектов теплоснабжения г. Славгорода 
- капитальный ремонт артезианских скважин и установки частотных 

преобразователей регулировки давления воды в селах: Нововознесенка. 
Архангельское, Райгород, Пригородное, Покровка МО г. Славгород. 

- разработка проектной документации на капитальный ремонт СОШ №9, 
СОШ №21, детского сада №34, детского сада по ул. Энгельса, 108(территория 
бывшего военного городка) МО г. Славгород. 

-реконструкция футбольного поля с искусственным покрытием в г. 
Славгороде. 

-капитальный ремонт ледового дворца «Кристалл» в г. Славгороде. 
-капитальный ремонт здания плавательного бассейна «Дельфин» в г. 

Славгороде. 
Следующее направление деятельности - организация транспортного 

обслуживания населения в границах городского округа. В соответствии с 
Федеральным законом от 10.12.1995 №196-ФЗ «О безопасности дорожного 
движения», законом Алтайского края от 12.09.2007 N 91-ЗС «Об организации 
транспортного обслуживания населения в Алтайском крае», постановлением 
администрации г.Славгорода №1835 от 17.11.2014 «Об утверждении положения о 
конкурсе на право осуществления пассажирских перевозок автобусами по 
муниципальной маршрутной сети муниципального образования город 
Славгород». 

В 2015 году был объявлено и проведено 3 конкурса для заключения 
договора на услуги по перевозке пассажиров и багажа по маршрутам №1, №3, 
№105 муниципальной маршрутной сети муниципального образования город 
Славгород. 

По результатам Конкурса победителем на маршруте №1 признан 
индивидуальный предприниматель Штейнгауэр Виктор Эдуардович. Между 
администрацией города Славгорода и ИП Штейнгауэром В.Э. 28.04.2015 г. 
заключен договор на оказание услуг по регулярным перевозкам пассажиров и 
багажа на маршрутной сети муниципального образования город Славгород. По 
маршруту №3 победителем признано  муниципальное унитарное предприятие  
«Славгородский экспресс», договор от 05.06.2015. 

Между администрацией города Славгорода и ИП Штейнгауэром В.Э. 
/победителем конкурса/ 04.02.2015 г. заключен договор на оказание услуг по 
регулярным перевозкам пассажиров и багажа на маршрутной сети 
муниципального образования город Славгород, маршрут №105. 

Деятельность по осуществлению перевозок пассажиров легковыми такси на 
территории муниципального образования город Славгород приводится в 
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соответствие с Законом Алтайского края от 12.09.2007 г. № 91-ЗС «Об 
организации транспортного обслуживания населения в Алтайском крае. 
Индивидуальные предприниматели и предприятия, занимающиеся перевозкой 
пассажиров легковым такси, действуют на основании разрешений, выданных 
Управлением по транспорту Администрации Алтайского края. В настоящее время 
на территории муниципального образования работают 146 автомобилей такси, 
получивших соответствующее разрешение. Необходимо также отметить 
активность «таксистов» в дни празднования 70-летия Победы, когда на обращение 
администрации города с просьбой уделить соответствующее внимание ветеранам, 
они в течении 2-х недель участников войны и тружеников тыла возили бесплатно. 

В 2015 году осуществлялась деятельность администрации города по 
решению вопросов местного значения в области социальной политики, в том 
числе в системе образования и здравоохранения. 

В области образования были поставлены следующие цели и задачи: 
- укрепление кадрового потенциала системы образования через систему 

моральных стимулов, постоянного повышения квалификации педагогических 
работников; 

- обеспечение широкого доступа к дошкольному образованию; 
- расширение доступа к качественному образованию детей-инвалидов и 

детей с ограниченными возможностями здоровья: 
- реализация новых организационно-финансовых форм организаций 

образования; 
- разработка и реализация проектов «школы будущего» каждой 

образовательной организации; 
- развитие системы поиска и поддержки талантливых детей; 
- развитие сетевого взаимодействия образовательных организаций; 
- развитие государственно-общественного управления в сфере 

образования, расширение самостоятельности школ; 
- формирование здоровьесберегаюшей среды в образовательных 

организациях; 
- совершенствование школьного питания, медицинского обслуживания, 

формирование здорового образа жизни; 
- обеспечение реализации муниципальных программ и проектов; 
- развитие системы обеспечения качества образовательных услуг 

(организация проведения ГИА, организация летнего отдыха, оздоровления и 
занятости детей и подростков в каникулярный период); 

- совершенствование системы патриотического воспитания детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей; 

- формирование системы выявления одаренных детей и работы с ними; 
- повышение статуса базовых школ; 
- развитие государственно-общественного управления в системе 

образования; 
- обеспечение преемственности по внедрению федеральных 

государственных образовательных стандартов дошкольного образования, 
начального общего образования, основного общего образования и среднего 
общего образования; 

- работа по формированию эффективного развития системы оценки 
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качества образования; 
- внедрению механизма оценки индивидуальных учебных планов 

обучающихся, условии и результатов их внеурочной деятельности. 
Муниципальная образовательная сеть включает 15 общеобразовательных 

организаций: 14 дошкольных образовательных организаций (ДОО), 1 
образовательная организация дополнительного образования (ООДО) и детский 
загородный оздоровительный лагерь «Радуга». 

Инновационная инфраструктура представлена ресурсными базовыми 
школами школьных округов, краевыми пилотными школами, краевыми 
стажерскими площадками. 5 общеобразовательных организаций имеют статус 
краевых пилотных площадок работающих по направлениям: 
• ведение Федеральных государственных образовательных стандартов 

начального, основного общего образования реализуется в пилотном режиме 
(МБОУ «СОШ №15», МБОУ «Славгородская СОШ»); 
• дистанционные образовательные технологии (МБОУ «СОШ №13», 

МБОУ «Лицей №17»); 
• государственная программа Алтайского края «Доступная среда в 

Алтайском крае» на 2014 - 2015 годы; 
• краевая целевая программа «Формирование жизнестойкости 

обучающихся общеобразовательных организаций в Алтайском крае», которую 
реализует (МБОУ «СОШ №13», реализация проекта с 01.01.2015); 
• внедрение профессионального стандарта «Педагог» в системе общего 

образования (МБОУ «СОШ №13», реализация проекта с 01.01.2015). 
Согласно приказу Главного управления образования и молодежной 

политики Алтайского края от 20.11.2015 №1989 в перечень региональных 
инновационных площадок включен МБДОУ «Центр развития ребенка - детский 
сад №41» по теме: «Профессионально-личностное развитие педагогических 
кадров на основе аксиологического подхода». 

В краевой Банк лучших практик вошли 3 образовательные организации 
(приказ Главного управления образования и молодежной политики Алтайского 
края от 20.11.2015 №1987): 

МКОУ «СОШ №9» - «Реализация внеурочной деятельности по ФГОС 
начального общего образования в условиях сельской малокомплектной школы»; 

МБОУ «СОШ №15» - «Организация и реализация физико-математического 
профиля в образовательной организации»; 

МБОУ «Центр творчества детей и молодёжи» - «Трудовой отряд как форма 
трудового воспитания школьников». 

МБОУ «СОШ №15» и МБОУ «Славгородская СОШ» работают как 
пилотные по реализации ФГОС основного общего образования. МБОУ «СОШ 
№13» участвует в реализации краевого проекта « Профессиональный стандарт 
«Педагог» в системе общего образования» и краевой целевой программы 
«Формирование жизнестойкости обучающихся общеобразовательных 
организаций в Алтайском крае». 

В реализацию долгосрочной целевой программы «Повышение безопасности 
дорожного движения в Алтайском крае» на 2013-2020 годы включено МБОУ 
«Лицей №17». 

В системе образования города занято 621 педагогических и руководящих 
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работников: 
численность руководящих работников-57 человек; численность 

педагогических работников-564 человек: 
-в общеобразовательных организациях - 338 человек (учителей - 315 

человек); 
-в дошкольных образовательных организациях - 202 человека; 
-в образовательной организации дополнительного образования - 24 

человека; 
-численность педагогических работников с высшим образованием 

составляет 386 человек (68,4 % от общей численности педагогических 
работников); 

-численность учителей с высшим образованием 231 человек, что составляет 
73,3% от общей численности учителей; 

-количество педагогов, аттестованных на высшую и первую категорию, 
насчитывает в настоящее время 421 педагога, что составляет 78% от общего числа 
педагогических работников. 

Число прибывших молодых педагогов в образовательные организации: 
2014 - 11 человек; 
2015 - 11 человек. 
По привлечению и закреплению квалифицированных кадров в 

образовательных организациях г. Славгорода предусмотрены меры по социальной 
защите; 

-ежемесячные доплаты к заработной плате в течение первых трёх лет 
работы (из специальной части фонда оплаты труда образовательного учреждения 
в размере 30% от оклада за первый год работы, 20% от оклада - за второй год 
работы, 10% от оклада за третий год работы); 

-предоставление жилья молодым специалистам: на сегодняшний день 
служебное жильё имеется в одной территории (двухкомнатная благоустроенная 
квартира) - с.Знаменка г. Славгорода, в котором проживают 3 молодых учителя; 

-улучшение жилищных условий по федеральной целевой программе 
«Обеспечение жильём молодых семей в Алтайском крае на 2011 -2015 годы»: 

2014  -1 учитель; 
2015   -2 учителя. 
Комитетом администрации г.Славгорода Алтайского края по образованию 

определен Порядок заключения договоров о целевом обучении с ФГБОУ ВПО 
«Алтайский государственный педагогический университет»; в 2015 году 
заключен один договор о целевом обучении (по специальности история). 

Реализация муниципальной программы «Развитие муниципальной системы 
образования на территории города Славгорода Алтайского края на 2015-2020 
годы» (подпрограмма «Педагогические кадры на территории муниципального 
образования город Славгород Алтайского края на 2015-2020 годы»: 
• «Выплата стипендии в период обучения в высшем учебном заведении 

гражданину, заключившему договор о целевом обучении с МОУО») заложены 
денежные средства для выплаты стипендии в размере 1000 рублей ежемесячно. 

2014 - 6 выпускников общеобразовательных организаций города (по 
специальности воспитатель ДОО, учитель начальных классов ОО, учитель 
физической культуры ОО), объем средств на целевое обучение – 4 тыс руб; 
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2015 - 8 выпускников общеобразовательных организаций города (по 
специальности воспитатель ДОО, учитель начальных классов ОО, учитель 
физической культуры ОО), объем средств на целевое обучение – 16 тыс руб. 

Выполнение Указа Президента Российской Федерации от 07.05.2012г. № 
597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики». 

Средняя заработная плата сложилась: 

Исполнение обязательств, взятых по снижению объема средств , 
высвобождаемых за счет неэффективных расходов и направленных на повышение 
уровня заработной платы педагогических работников в общеобразовательных 
организациях муниципального образования г.Славгород Алтайского края в 2014-
2015гг в размере 616 тыс. руб. 

Снижение неэффективных расходов достигнута за счет оптимизации 
штатных расписаний (учебно-вспомогательного, административно-
управленческого персонала, а также за счет численности педагогических 
работников (педагогическая нагрузка менее 18 часов в неделю). 

Результат: 
- увеличился процента соотношения 70/30 на 2,5%; 
- изменение условий труда педагогических работников за счет увеличения 

часовой нагрузки на 1 -го работника рост составил 20%; 
- за счет сокращения численности прочего персонала (АУП, УВП, МОП) 

на 10%. 
Наблюдается рост учащихся: 
2014 г.- 4292 человек; 
2015 г.-4365 человек; 
Средняя заработная плата в малокомплектных школах с 2013 года 

увеличилась на 3 %: 

Соотношение численности учащихся на одного педагогического работника 
в общем образовании (выполнение показателей региональной «дорожной карты»): 

При Комитете администрации г.Славгорода Алтайского края по 

 Средняя заработная плата в МО г.Славгород за 2015 г. 

Общее образование, 
педагогические работники 

18866,9 

Учителя 19318 
Дошкольное образование, 
педагогические работники 

14700 

Дополнительное образование, 
педагогические работники 

15629 
Образование 

Год Факт 
2014 год 18 273 руб. 
2015 год 18 772,6 руб. 

Год «Дорожная карта» Факт 
2014 12,8 12,9 
2015 12,9 13,2 

Соотношение численности воспитанников на одного педагогического 
работника в дошкольном образовании:  

Год «Дорожная карта» Факт 
2014 10 10, 
2015 10 10,8 
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образованию функционирует не только муниципальный общественный совет по 
развитию системы образования, но и совет родительской общественности, 
руководителей образовательных организаций. 

Муниципальный общественный совет по развитию системы образования 
осуществляет социологический опрос родительской общественности 
«Удовлетворенность услугами дошкольного и общего образования». 

Совет руководителей образовательных организаций принимает активное 
участие в: 

- процедуре распределения инновационного фонда; 
- разработке критериев оценки результативности деятельности руководителей 

образовательных организаций; 
- процедуре оценки результативности деятельности руководителей 

образовательных организаций. 
Совет родительской общественности организует: 
-  работу пришкольных Общественных приемных; 
-  Работу информационных ящиков, для сбора обращений родителей 

учащихся; 
- рейды с целью проверки организации школьного питания; 
- работу в составе комиссий для выбора претендента для поездки на 

Кремлевскую елку, в составе комиссий в мероприятии «Одиссея разума»; 
- работу в общешкольных мероприятиях, организованных на базе учебных 

учреждений, в качестве членов жюри; 
- проведение всероссийской акции «Спорт - альтернатива вредным 

привычкам». В период проведения акции, по всему городу, были организованы 
спорт - площадки: в Ледовом дворце, в Спортивном комплексе «Кристалл», в 

спортивнопатриотическом клубе «Десантник». Были организованы различного рода 
спортивные эстафеты. По данной акции был снят видеосюжет телекомпанией 
«Россия» г. Барнаул; 

- съемки тематических видеосюжетов. В частности видеосюжет о 
проведенном рейде «Оценки качества предоставляемого школьного питания», 
видеосюжет «О введении школьной формы», «О праздновании Дня матери в 
школах города; 

- рейды специалистов Комитета по образованию, совместно с членами 
МСРО, с целью контроля по соблюдению требований делового стиля одежды 
учащимися в школах города. 

Охват услугами дошкольного образования 61 % (на 1% больше, чем в 2014 
году) детей дошкольного возраста (от 1,6 до 7 лет). 

В муниципальном образовании предоставляются вариативные формы 
дошкольного образования: пребывание детей в муниципальных дошкольных 
образовательных организациях (в 2014 году – 1 тыс 835 детей, в 2015 году- 1 тыс 
860 детей), пребывание детей в муниципальных дошкольных образовательных 
организациях на условиях кратковременного пребывания (в 2014 году - 50 детей, в 
2015 году - 65 детей), работа консультационных пунктов для семей, воспитывающих 
детей-инвалидов и семей, воспитывающих детей на дому (в 2014 году - 50 детей, в 
2015 году - 116 детей), пребывание детей на базе общеобразовательных организаций 
(предшкольная подготовка) - в 2014 году -90 детей (2015 год - 98 детей), подготовка 
детей к школе на базе центра творчества детей и молодежи - в 2014 году - 50 детей 
(2015 год - 50 детей). 
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В 2015 году выпущено в 1-ый класс из детских садов муниципалитета 302 
ребенка (на 6 детей больше, чем в 2014 году). 

На 2015-2016 учебный год в детские сады предоставлено 405 направлений 
(на 69 направлений больше, чем в 2014 году). 

Таким образом, очередность детей для предоставления места в детский сад 
города Славгорода на 1 января 2016 года составила - 858 человек (на 1 января 2015 
года - 853 человека), в том числе «актуальная» очередность (от 1,6 до 3 лет) - 450 
человек (в 2014 году - 583 человека). 

Родительская плата за присмотр и уход за детьми в муниципальных 
дошкольных образовательных организациях в 2015 году, по отношению к 2014 году 
не изменилась и составляет 1 тыс 460 рублей в месяц. Ежемесячно родителям 
(законным представителям) воспитанников ДОО предоставляется компенсация части 
родительской платы за присмотр и уход за детьми в ДОО г.Славгорода в размере 
20% - на первого ребенка, 50% - на второго ребенка, 70% - на третьего ребенка и 
последующих детей. 

Родительская плата за присмотр и уход за детьми в муниципальных 
дошкольных образовательных организациях не взимается с родителей (законных 
представителей) детей-инвалидов, посещающих ДОО, законных представителей 
детей, находящихся под опекой. 

В 2015 году в муниципальном образовании г.Славгород Алтайского края 
было оздоровлено 3 тысячи 118 детей, что составило 71% от общего числа детей 
образовательных организаций г.Славгорода. 

В текущем году в муниципалитете работало 17 детских оздоровительных 
лагерей, в том числе: загородных оздоровительных лагерей - 1, лагерей с дневным 
пребыванием детей - 16. 

На базе 15 общеобразовательных организаций работало 16 лагерей дневного 
пребывания, в которых отдохнуло 1 тыс 69 детей, 966 детей отдохнули за счет 
средств местного бюджета – 2 тыс 70 рублей и родительской доли - 517 рублей (на 
одного ребенка) и 103 ребенка за полную стоимость (в размере 2 тыс 587 руб на 
ребенка). По сравнению с 2014 годом - это на 733 ребенка меньше, так как не были 
выделены средства из краевого бюджета. 

Всего отдохнуло в лагерях дневного пребывания – 1 тыс 297 детей. Что 
составляет 30% от общего числа учащихся. 

В подведомственном муниципальном бюджетном детском загородном 
оздоровительном лагере «Радуга» за 3 смены отдохнуло 208 детей. В детских 
загородных оздоровительных лагерях Алтайского края за три смены отдохнуло 43 
ребенка, а также в июне месяце 2 детей были награждены путевками во 
Всероссийский детский центр «Океан». 

Одно из ключевых мероприятий детской оздоровительной кампании - 
проведение в рамках года литературы летней профильной смены «Зеленый 
вернисаж» при грантовой поддержке Центра немецкой культуры г. Славгорода - 80 
человек. 

Средняя заработная плата руководителей дошкольных образовательных организа- ций в 
соотношении со средней заработной платой педагогических работников: 
Год Средняя заработная 

плата руководителей ДОО 
Средня заработная плата 

педагогических работников ДОО 
% 

соотношени
е 2014 17 100 руб. 14 457 руб. 15,4
% 2015 17 971 руб. 14 699 руб. 18,2
% Рост средней заработной платы руководителей ДОО – 1,7% 
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По итогам летней оздоровительной кампании 2015 года оздоровлено 
различными формами отдыха - детей 71 % от общего числа учащихся в возрасте 
от 7 до 15 лет. 

Для достижения данного показателя охвата детей отдыхом и оздоровлением 
муниципальным органом г.Славгорода Алтайского края запланировано в 
муниципальном бюджете 1млн 40 тыс руб. на 2015 год. Доля средств 
муниципального бюджета составила 26% в общей доле финансирования. 

Детям, находящимся в трудной жизненной ситуации, было организовано 
первоочередное предоставление путевки в оздоровительные лагеря дневного 
пребывания. Всего оздоровление детей, находящихся в трудной жизненной 
ситуации от общего числа оздоровленных, составило 32% (99% от всего 
количества детей, находящихся в трудной жизненной ситуации). 

В 2015-2016 учебном году 2 тыс 653 детей г.Славгорода в возрасте от 5 до 
18 лет, обучаются за счет бюджетных ассигнований муниципального бюджета по 
дополнительным образовательным программам, в общей численности детей этого 
возраста 41% . 

Через внеурочную деятельность в 1 - 5 классах общеобразовательных 
организациях г.Славгорода Алтайского края реализуются дополнительные 
общеразвивающие программы в соответствии с ФГОС и это позволяет: 
• обеспечить благоприятную адаптацию ребенка в школе; 
• оптимизировать учебную нагрузку обучающихся; 
• улучшить условия для развития ребенка; 
• учесть возрастные и индивидуальные особенности обучающихся. 
В школьных кружках, спортивных секциях, объединения по интересам 

занимается 76% учащихся (2014 учебный год - 75%). 
Созданы условия для инклюзивного образования детей с ограниченными 

возможностями здоровья и детей - инвалидов. 
С 2013 по 2015 годы в рамках реализации мероприятий государственной 

программы Российской Федерации «Доступная среда» в 5 (33,3%,) (МБОУ «СОШ 
№10», МБОУ «СОШ №13», МБОУ «Семеновская СОШ», МКОУ «Пригородная 
СОШ» и МБОУ «Знаменская СОШ») образовательных организациях созданы 
условия безбарьерной среды для совместного обучения детей-инвалидов и лиц, не 
имеющих нарушений развития.  

Важнейшей составляющей качества жизни является здоровье наших 
граждан, которое во многом зависит от нормального функционирования системы 
здравоохранения.  

В 2015 году проведена массовая диспансеризация взрослого и детского 
населения муниципального образования в т.ч.: 
• Взрослое население – 7 тысяч 389 человек (в 2014 году - 7 тысяч 331 

человек); 
• Дети - сироты – 201 человек (в 2014 году - 207 человек); 
Оснащение медицинским оборудованием в 2015году 2 млн 950 тыс.руб., в 

том числе за счет внебюджетных средств учреждения ( 2014 г- 4 199 тыс. руб.): 
медоборудование на сумму 680 тыс.руб., за счёт средств по оказанию медпомощи 
женщинам в период беременности и родов – 1 млн 910 тыс.руб., за счёт средств от 
приносящей доход деятельности – 360 тыс.руб.: 
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- монитор фетальный акушерский компьютерный «МАК-02» Ч 2 шт. – 870 
тыс.руб., 

- монитор прикроватный реаниматолога и анестезиолога переносной МПР6-
03-«Тритон» 2 шт. – 776 тыс.руб., 

- аппарат для смазки наконечниковBTY-700 1 шт. – 46,5 тыс.руб., 
- бормашина зуботехническая Marathon 1 шт.–14,8тыс.руб., 
- глюкометр OneTouchSelect+25 тестполосок 1 шт. – 1,4 тыс.руб., 
- ингалятор OMRON compare C-28-E 1 шт. – 6,8тыс.руб., 
- кусачки лигатурные малые 2 шт. – 14,9 тыс.руб., 
- кусачки лигатурные усиленные 2 шт. – 22,8 тыс.руб., 
- мешок реанимационный дыхательный Амбу неонатальный 1 шт. – 2,8 

тыс.руб., 
- прибор для измерения артериального давления ВР AG1-20мех. 5 шт. – 4,9 

тыс.руб., 
- пульсоксиметрYX300 2 шт. – 7,6 тыс.руб., 
- тонометр LD-71(встроенный стетоскоп) 2 шт. – 1,6 тыс.руб., 
- шприц карпульный  4 шт. – 1,7 тыс.руб., 
- бюгель 1-но кюветный 2 шт. – 2,0 тыс.руб., 
- коронкосниматель 2 шт. – 3,0 тыс.руб., 
- наконечник стоматологический 4 шт. – 5,7 тыс.руб., 
- ножницы коронковые 4 шт. – 0,8 тыс.руб., 
- стерилизатор воздушный ГП-80 Ох «ПЗ» 1 шт. – 27,5 тыс.руб., 
- стоматологическая установка ZA-208В нижняя подача (с 

принадлежностями) 1 шт. – 147,3 тыс.руб., 
- шприц карпульный  2 шт. – 0,7 тыс.руб., 
- щипцы крампонные 2 шт. – 1,0 тыс.руб., 
- электрошпатель Аверон – 1 шт. – 5,0 тыс.руб., 
- концентратор кислородный Armed 7 F-3A 4 шт. – 131,2 тыс.руб., 
- кресло-коляска для инвалидов 1 шт. – 17,6 тыс.руб., 
- облучатель фототерапевтический ОФТН-420/470-02 «Аскион» 1 шт. – 64,7 

тыс.руб., 
- устройство для обогрева новорожденных УОН-03Ф 1 шт. – 119,0 тыс.руб., 
- устройство для увлажнения кислорода с подогревом Элема-Н 1 шт. – 30,8 

тыс.руб., 
- алкометрLionAlcometer 1 шт. – 99,3тыс.руб., 
- дозатор 1-канальный 4 шт. – 20,9 тыс.руб., 
- дозатор шприцевой ДШВ-01 2 шт. – 33,8 тыс.руб., 
- ларингоскоп лампочный неонатальный в копмлекте 2 шт. – 29,3 тыс.руб., 
- наконечник прямой 1 шт. – 2,0 тыс.руб., 
- наконечник турбинный кнопочный 4-х канальный 3 шт. – 4,0 тыс.руб., 
- наконечник угловой с поворотной защёлкой 2 шт. – 13,9 тыс.руб., 
- небулайзер ОМРОН NE-С900 1 шт. – 7,0 тыс.руб., 
- облучатель бактерицидный ОБН-150 (2830) «АЗОВ» 20 шт. – 16,3 

тыс.руб., 
- оптическая трубка к цистоуретроскопу 1 шт. – 69,8 тыс.руб., 
- отсасыватель медицинский «ОМ-1» 6 шт. – 74,9 тыс.руб., 
- пульсоксиметрнапалечныйMD 300 С1  6 шт. – 15,1 тыс.руб., 
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- стерилизатор воздушный ГП-80 1 шт. – 19,1 тыс.руб., 
- сумка медицинская универсальная СМУ-01 1 шт. – 5,8 тыс.руб., 
- тонометр внутриглазного давления ТГДц-01 «ПРА» 1 шт. – 26,4 тыс.руб., 
- увлажнитель кислорода XY-98BII«Armed» 4 шт. – 14,9 тыс.руб., 
- электрокардиогрфф «Альтон-103»1 шт. – 56,0 тыс.руб., 
- электрокардиогрф 3-канальный ЭКЗТЦ-3/6-04 «Аксион» 1 шт. – 85,0 

тыс.руб., 
- одеяло с электроподогревом модель M AI №1 1 шт. – 22,0 тыс.руб., 
- фонарь светодиодный налобный аккумуляторный 1 шт. – 6,3 тыс.руб. 
Всё оборудование введено в эксплуатацию в 2015 году. 
Средняя заработная плата работников в целом по отрасли здравоохранения 

за год выросла на 5,5 процента и составила 17 тысяч 767 рублей (в 2014 году – 16 
тыс 835 рублей).  

Большое  внимание отводится реализации молодежной политики в городе. 
В режиме конструктивного диалога администрация города общается с молодежью 
в формате встреч, заседаний молодежной думы, при проведении массовых 
мероприятий. Молодежные команды участвуют во всех мероприятиях 
молодежного движения «Школа жизни». 

Организованы два торжественных приема молодых специалистов 
различных отраслей по случаю празднования Дня молодежи и по итогам 2015 
года. Кроме чествования молодежи, достигшей высоких результатов в учебной, 
творческой, профессиональной деятельности, состоялась  свободная дискуссия и 
обмен мнениями по интересующим молодежь вопросам, а также информирование 
о социально-значимых мероприятиях и вводе новых социальных,  
инфраструктурных объектов. 

Для работающей молодежи  в июле проводился двухдневный молодежный 
Форум, в котором участвовали молодежные команды работников образования, 
здравоохранения, межрайонных электрических сетей, некоммерческих 
организаций, муниципальных предприятий в количестве более 200 человек. В 
2015 году переходящий кубок победителя состязаний в рамках форума получила 
команда работников образования. 

Приоритетным направлением работы с молодежью является развитие и 
поддержка молодежных инициатив. С этой целью в 2015 году проведен конкурс 
социальных проектов на предоставление гранта Губернатора Алтайского края в 
сфере молодежной политики. Славгород в рейтинге муниципалитетов уверенно 
держит высокие позиции, в текущем году подготовлено 52 заявки на участие в 
конкурсе, 13 из них получили финансирование на общую сумму 685 тысяч 
рублей. 

Реализованы десятки мероприятий в рамках проектов-победителей.  
Модельный проект «Я буду мамой» направлен на укрепление института 

семьи и пропаганду ответственного родительства. Пять финалисток конкурса 
участвовали в конкурсах, фотосессии, были награждены ценными подарками во 
время выписки из родильного дома. 

Благодаря гранту модельного проекта «Я – курсант» у воспитанников ВПК 
«Десантник» была возможность совершить учебные прыжки с парашютом и 
участвовать в профильной смене «Юный десантник» на уровне региона. 
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В рамках гранта «Уличные тренажеры» на двух площадках (Центр 
творчества детей и молодежи, мкр. 2 дом 20  ТСЖ «Ямал» оборудованы 
площадки с уличными тренажерами для занятий физкультурой на свежем 
воздухе. 

В направлении профилактика экстремизма в молодежной среде Центр 
творчества детей и молодежи Славгорода реализовывал проект  «Формирование 
толерантного сознания и профилактика экстремизма в молодежной среде». Сумма 
гранта составила  20 тыс. рублей. На эти средства  проведено четыре городских 
мероприятия: семинар-практикум «Я – толерантный человек!», конкурсы 
рисунков и фотографий, посвященные 70-летию Победы, конкурс 
интеллектуального творчества «Одиссея разума», конкурс исследовательских  и 
творческих проектов молодежи города. 

Проект «Молодежный фестиваль-эстафета «ЭТНО-стиль» реализован в 
МБОУ «СОШ № 15». Проведен молодежный  фестиваль-эстафета «ЭТНО-стиль» 
в городском краеведческом музее 6 ноября текущего года и воспитательные 
мероприятия в школе. 

Мобильный дорожный перекресток, запрещающие и предупреждающие 
дорожные знаки, сигнальные дорожные конусы, - все это появилось в школе № 10 
благодаря проекту «Дорожная азбука». Педагоги и дети занимаются 
изготовлением информационных раздаточных материалов, проведением 
конкурсов на знание правил дорожного движения, организовано межшкольное 
мероприятие для учащихся старших классов, где  велосипедистам представилась 
возможность показать свое мастерство и продемонстрировать, насколько хорошо 
они знают правила движения.  

Среди инициативных проектов следует выделить конкурс социальной 
рекламы «Мама, подари мне жизнь», организованный профсоюзной организацией 
Славгородской ЦРБ. В рамках его реализации  размещены плакаты на тему 
будущего материнства в женской консультации и велась работа по 
предупреждению абортов. 

Проект «Небо, общее для всех» (лицей № 17)  направлен на 
предупреждение развития  экстремистских установок, формирование 
толерантного сознания, предупреждение конфликтов на национальной почве.  

Еще один новый проект -  «Михайловская лира», выигранный ЦБС 
г.Славгорода. Он создан в честь славгородского поэта и журналиста 
«Славгородских вестей» Евгения Михайлова и посвящен Году литературы, 
направлен на сохранение культурного наследия города, выявление и продвижение 
начинающих поэтов нашего города, приобщение молодежи к поэтическому 
творчеству. Также в библиотеке в этом году проведен конкурс молодежных работ 
в области художественного творчества «Взгляд молодых» и выпущен 
литературный сборник. 

Школа № 10 и общественная организация «Городской совет отцов. 
Отцовское плечо» выиграли грант «Служба дворовых инструкторов. Здоровье в 
каждый двор», благодаря которому с молодежью с социально-опасным 
положением в летний период были проведены воспитательные и оздоровительные 
мероприятия и внесен вклад в недопущение роста правонарушений подростков. 

В рамках проекта «Творческая мозаика» улучшена материальная база 
Центра творчества детей и молодежи и налажена работа с молодыми семьями. 
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Важным достижением 2015 году является победа семьи Литвиновых, 
участницы краевого конкурса «Эстафета родительского подвига» в номинации 
«молодая многодетная семья.» и получение медали «Родительская слава» семьей 
Синяговских из п.Бурсоль, являющейся примером для молодежи ответственного 
родительства и сохранения крепких семейных традиций. 

Отдел по делам молодежи координирует работу молодежного 
представительного органа Молодежной думы города Славгорода. В 2015 году 
деятельность осуществлял 9 созыв молодежной думы в составе 21 человека. План 
работы депутатов осуществлен в полном объеме, отчет о деятельности молодых 
парламентариев размещен на официальном сайте города. Также обеспечено 
участие представителя молодежной думы города Славгорода в работе  краевого 
молодежного парламента. 

Славгород принимает участие во всех мероприятиях для молодежи, 
организуемых Территориальной избирательной комиссией Алтайского края и 
наша деятельность соответствует новой электоральной концепции. Студентка 
дошкольного отделения Славгородского педколледжа Ирина Фрайнт  стала 
лауреатом  краевого конкурса на лучшую работу по вопросам избирательного 
права «Нам выбирать будущее», представившей модель правового просвещения и 
активизации молодежного электората на практическом примере выборов в 
молодежную думу. 

Одним из самых важных направлений работы со студентами считаем 
деятельность студенческого педагогического отряда «Компас», приоритетные 
направления работы которого - профилактика асоциальных форм поведения 
молодежи на собственном позитивном социально-активном образе успешного 
молодого человека, будущего профессионала. В состав педагогического отряда 
входит 23 человека. Студенты участвуют в организации и проведении всех 
мероприятий для молодежи в качестве волонтеров, ведущих, организаторов 
профилактических акций.  

Совместно с ТВ «Степь» отдел по делам молодежи в период подготовки 
празднования 70-летия Победы в ВОВ осуществлял координационную работу по 
внесению имен земляков в единый реестр «Бессмертного полка», 9 мая при 
помощи волонтеров педагогического отряда «Компас» и молодежной думы было 
организовано формирование и шествие колонны славгородского «Бессмертного 
полка» на праздничном митинге. 11 волонтерских отрядов из Славгорода приняли 
участие в проведении мероприятий Всероссийского волонтерского корпуса 
«Волонтеры Победы -70», 12 активистов награждены Благодарственными 
письмами администрации Алтайского края за вклад в проведение празднования 
70-летия Победы. 

Совместно с отделением партии «Единая Россия» и депутатом 
О.А.Токмаковой молодежные организации, городская молодежная дума и 
волонтеры активно участвовали в мероприятиях по выявлению фактов нанесения 
на объекты муниципальной собственности, иные сооружения экстремистской 
атрибутики или символики, а также ликвидацию  номеров рекламы синтетических 
наркотиков путем закрашивания или размещения альтернативных надписей типа 
«Спорт-здоровье», «Живи здраво».  
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Молодежь города в 2015 году участвовала  в крупных молодежных 
мероприятиях: международном молодежном форуме в г. Белокурихе и 
Всероссийском слете сельской молодежи.  

В региональном этапе Всероссийского конкурса «Молодой 
предприниматель Алтая» молодой предприниматель Нейфельд Андрей 
Викторович стал победителем в номинации «Успешный старт». 

В рамках молодежного движения «Школа жизни» город Славгород стал 
площадкой для проведения фестиваля «Красоты и мужества», объединяющий 
более 300 молодых людей из Славгорода, Волчихинского, Немецкого 
национального, Кулундинского, Ключевского, Михайловского, Новичихинского, 
Угловского, Родинского районов. 

Информирование о реализации молодежной политики ведется с 
использованием ресурсов сайта администрации города, сайтов организаций, 
работающих с молодежью. В газете «Славгородские вести» вышло 4  
спецвыпуска приложения  «Молодежная информационная газета» и велась 
еженедельная рубрика «Время молодых», в которой  регулярно освещались 
городские мероприятия для молодежи. В каждом номере регионального журнала 
«Алтай молодой» размещены материалы о достижениях молодежи Славгорода, 
реализации жилищной программы для молодежи, развитию молодежного 
предпринимательства.  

 
Уважаемые депутаты и приглашенные! 

Еще одна наша задача – дать людям возможность  укреплять здоровье, 
заниматься физкультурой, спортом и развивать творчество и повышать 
культурный уровень. 

В 2015 году на территории муниципального образования город Славгород 
работали 28 учреждений культуры. 

В течение года активно работали коллективы, имеющие звание 
«Народный»: театральный коллектив и вокально-инструментальный ансамбль 
«Шестая струна» Дома культуры с. Семёновка, фольклорный ансамбль 
украинской песни «Вареники» Дома культуры с. Знаменка, оркестр духовой и 
джазовой музыки и ансамбль песни «Славенка» МБУК ГДК г. Славгорода. 

На высоком уровне коллектив Городского Дома культуры подготовил и 
провёл мероприятия, посвящённые юбилейной дате – 70-летию Великой Победы. 

В 2015 году проведены традиционные городские мероприятия: 
• 19-ый конкурс юных дарований «Весенняя мозаика». 
• 9-ый фестиваль национальных культур «Мы все лучи одной зари». 
• 4-ый фестиваль народного творчества «Мы – славяне». 
• 19-ый конкурс вокалистов, проходивший в рамках Дня города под 

названием «Две звезды». 
• 12-ый фестиваль солдатской песни «От Афгана до Чечни». 
В течение нескольких лет Дом культуры совместно с ЗАГСом  проводит 

День семьи, любви и верности (День Петра и Февроньи). В этом году впервые 
прошёл Парад невест. 

В октябре месяце Дом культуры города Славгорода принимал 3-й фестиваль 
детского творчества «Алтайские звёздочки». Фестиваль собрал  более трёхсот 
участников.     
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Впервые проведён конкурс среди студентов средних специальных и высших 
учебных заведений города «Мисс и Мистер 2015».   

В апреле в Городском Доме культуры состоялся Открытый городской 
конкурс молодёжного фестиваля «Студенческая весна», где одарённые студенты 
городов Славгорода и Яровое представляли творческие работы. 

В конце года, традиционно, в Доме культуры проводятся детские 
музыкальные сказки. В этом году спектакль «Новогодние приключения Гарри 
Поттера и его друзей» посмотрели более полутора  тысяч детей, также был 
поставлен благотворительный спектакль и проведено представление у ёлки для 
детей с ограниченными возможностями. 

Деятельность  библиотек ЦБС  г. Славгорода включена в социальную жизнь 
города и является важнейшей составляющей частью его культурного и 
информационного пространства. 

В 2015 году ЦБС г. Славгорода был предоставлен межбюджетный 
трансферт в размере 150 тыс руб. на проведение мероприятий по подключению 
библиотек к сети Интернет и развитие системы библиотечного дела с учётом 
задач расширения информационных технологий и оцифровки. Указанная сумма 
была потрачена на приобретение нового оборудования для оцифровки 
информации и программное обеспечение – системы автоматизации библиотек 
«ИРБИС – 64».  

Подключён к сети Интернет филиал ЦБС – Покровская сельская 
библиотека. 

Совместно с редакцией газеты «Славгородские вести» в 2015 г. стартовал 
проект «Литература без границ». Прошла серия мероприятий, посвящённых 
памятным датам наших земляков: М.Т. Калашникову, Л.С. Мерзликину. 

В декабре состоялись юбилейные X  Грибановские чтения. 
Значимым культурным событием  стала презентация книги Н.Тепляковой 

«Алексей Скурлатов», изданной в рамках издательского проекта, приуроченного 
к Году литературы «Алтай. Судьба. Эпоха».  

В 2015г. в рамках Года литературы на средства Гранта Губернатора 
Алтайского края в сфере  молодёжной политики был реализован проект 
«Михайловская лира» направленный на продвижение талантливой молодежи. 

Проект «Взгляд молодых-2015» реализован Центральной городской 
библиотекой на средства Гранта Губернатора Алтайского края в сфере 
молодёжной политики.  «Взгляд молодых» - это творческий конкурс среди 
молодёжи регионального значения, который продолжает свою работу на 
протяжении пяти лет. 

На базе библиотеки работает 16 клубов и объединений для различных групп 
пользователей. 

По итогам работы в Год литературы  Центральной городской модельной 
библиотеке г. Славгорода вручено благодарственное письмо управления 
Алтайского края по культуре и архивному делу.  

В течение 2015г.  деятельность муниципального бюджетного учреждения 
культуры «Славгородский городской краеведческий музей» была посвящена Году 
литературы и 70-летию Великой Победы. 

Разработан маршрут пешеходной экскурсии «Маленькая площадь о 
рождении уездного города, его судьбе и Петре Столыпине».  
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На базе музея прошла городская екатерининская историко-краеведческая 
конференция. 

В выставочном зале в течение года было организовано 14 выставок. 
Проведено 412 мероприятий, 252 экскурсии. Музей посетили более 19 тыс 

человек.  
В рамках всероссийской акции «Музейная ночь» прошли конкурсы чтецов и 

инсценированной песни.  
На базе музея действуют 14 клубов ветеранов труда предприятий. 
Музей стал Лауреатом в краевом конкурсе муниципальных музеев «Мы 

помним» на лучшую организацию работы к 70-летию Победы в Великой 
Отечественной войне. 

Подписан трехсторонний договор с Министерством культуры РФ о 
передаче в безвозмездное пользование музейных предметов, входящих в состав 
государственной части Музейного фонда Российской Федерации и находящихся в 
федеральной собственности.  

МБУ ДО «Славгородская ДШИ» осуществляет образовательную 
деятельность по дополнительным предпрофессиональным и общеразвивающим 
общеобразовательным программам. Контингент обучающихся на первое сентября  
2015 года составил 444 человека. 

Учащиеся ДШИ принимают участие в международных, краевых, 
региональных, зональных конкурсах и фестивалях. В 2015 году они получили 114 
дипломов. 

За высокий исполнительский уровень, сценическое мастерство и 
творческую активность шоу-группе «Драйв» присвоено звание «Образцовый 
самодеятельный коллектив Алтайского края». 

Органом местного самоуправления, уполномоченным в сфере физической 
культуры и спорта в муниципальном образовании город Славгород, является 
комитет по физической культуре и спорту при администрации г. Славгорода. 
Комитетом учреждены два муниципальных бюджетных образовательных 
учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеская  спортивная  
школа» и «Центр военно-патриотического воспитания «Десантник», которые 
непосредственно осуществляют функции по развитию физической культуры и 
спорта, патриотическому воспитанию на территории города, приобщению 
широких слоев населения к занятиям физической культурой и оздоровлению, а 
также предоставлению услуг по дополнительному образованию детей.  

В городе действуют две муниципальные программы охватывающие сферу 
физической культуры и спорта: 

1.Программа «Развитие физической культуры и спорта  на территории 
муниципального образования г.Славгород на 2015 – 2020 годы» 

2. Программа «Патриотическое воспитание граждан  муниципального 
образования г.Славгород на 2015 – 2020 годы». 

Также спортивные объекты г. Славгорода, а именно «Реконструкция 
футбольного поля», «Капитальный ремонт Ледового дворца», «Капитальный 
ремонт плавательного бассейна «Дельфин» входят в государственную программу 
Алтайского края «Развитие малых городов Алтайского края» на период до 2020 
года.  
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Для формирования навыков здорового образа жизни в городе создаются 
условия для занятий физической культурой и спортом.  

Сохранена и развивается сеть спортивных объектов: 
- спорткомплекс «Кристалл» с 2-мя игровыми залами и тренажерным залом; 
- Хоккейный корт с искусственным льдом; 
- стадион с трибунами на 5000 зрителей и беговой дорожкой с полимерным 

покрытием; 
- шахматный клуб «Гамбит»; 
- спорткомплекс «Урожай»; 
- спортивный клуб по месту жительства «Лидер» для занятий гиревым 

спортом и тяжелой атлетикой; 
- плавательный бассейн «Дельфин»; 
- зал борьбы самбо с/к «Олимпийский»; 
- спорткомплекс «Юбилейный», в котором располагается клуб 

«Десантник»; 
- спортивные залы, хоккейные коробки и стадионы в селах города. 
Данные объекты находятся в оперативном управлении муниципального 

бюджетного образовательного учреждения «Детско-юношеской спортивной 
школы» и муниципального бюджетного образовательного учреждения «Центр 
патриотического воспитания «Десантник».  

На спортивных сооружениях города занимаются 36 групп здоровья.  
Сегодня в  ДЮСШ г. Славгорода занимается  -  900 учащихся;  
Имеется 9 отделений по видам спорта: 
 - баскетбол  
 - футбол  
 - хоккей  
 - плавание  
 - гиревой спорт  
 - самбо  
 - шахматы  
 - настольный теннис  
 - лёгкая атлетика  
В клубе «Десантник» занимаются 160 учащихся. 
Основная деятельность клуба - это военно-патриотическое воспитание, 

подготовка к службе в военных и силовых структурах, а также занятий 
кикбоксингом и боксом. Стало традиционным  участие воспитанников клуба 
«Десантник» в краевом профильном оборонно-спортивном лагере «Юный 
десантник». Воспитанники клуба «Десантник» неоднократные победители 
ежегодной Спартакиады среди  военно-патриотических клубов.  

Для школьников и студентов круглогодично проводятся спартакиады по 7 
видам спорта (легкая атлетика, футбол, волейбол, теннис настольный, баскетбол, 
плавание, шахматы). Проводятся «Президентские состязания», «Президентские 
игры», «Зарница», «Кросс наций», «КЭС-Баскет», «Мини-футбол в школу». 

В спартакиаде в течение года охвачены все возрастные звенья 15-ти 
общеобразовательных организаций, 3-х  ССУЗов и филиала ВУЗа. 
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Для трудовых коллективов и пенсионеров предлагаются различные 
направления физической культуры: группы здоровья по различным видам спорта, 
спартакиады, спортивные состязания, массовые профилактические акции. 

В спартакиаде городских трудовых коллективов участвовали 16 команд по 
11 видам спорта, среди сел 7 команд по 8 видам спорта. В отличие от детских и 
молодежных спартакиад для работающего населения проводятся соревнования по 
стритболу, пляжному волейболу, дартсу, гиревому спорту.  

Для пенсионеров на базе города ежегодно проходит зональная отборочная 
спартакиада, организованная при содействии «Союза пенсионеров России и 
Пенсионного фонда России». Внутригородские состязания среди пенсионеров 
также проходят по 11 видам спорта. 

В 2015 году в городе проведены следующие краевые и зональные 
мероприятия:  

− Открытое лично-командное первенство Алтайского края по гиревому 
спорту среди юношей и девушек;  

− краевой турнир по футболу среди юношей, посвященный памяти МС 
СССР В. Финка; 

− краевой турнир по борьбе самбо среди юношей  посвященный памяти 
погибшим воинам; 

− зональные соревнования «Белая ладья»; 
− Первый этап Первенства Края по хоккею среди  юношей 2003-2004, 2005-

2006 г.р.; 
− Краевой финал по хоккею на призы клуба «Золотая шайба» среди юношей 

2004-05 года рождения; 
− Финальные игры Первенства России по хоккею, регион Сибирь-Дальний 

Восток, группа В, среди младших юношей 2004 г.р.; 
− I  этап Первенства России по хоккею, регион Сибирь-Дальний Восток, 

группа В, среди младших юношей 2004 г.р.; 
− г.Омске  проходил турнир  по кикбоксингу «Кубок Ермака», наши 

спортсмены из 7 заявленных, заняли  7 призовых мест. 
 В 2015 году в городе провели более 200 спортивно-массовых 

мероприятий. Городские Спартакиады: 
- среди трудовых коллективов; 
- среди студентов; 
- среди учащихся старшего звена общеобразовательных школ; 
- среди учащихся  среднего звена общеобразовательных школ; 
- среди пенсионеров;  
 Провели спортивные праздники и мероприятия, посвященные 

знаменательным датам: 
Дню 70-летия Великой Победы; 
Дню Защиты детей; 
Дню Физкультурника; 
Дню Защитника Отечества; 
Дню Города; 
Дню ВДВ; 
Дню России; 
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Дню Молодежи; 
Дню Матери; 
Дню конституции РФ; 
Дню Народного Единства; 
Дню памяти неизвестного солдата; 
Месячнику пожилого человека; 
 Ежегодно проводятся традиционные турниры: 
Всероссийский «Кросс  нации» 
Краевой турнир по футболу памяти МС СССР В. Финка 
Кубок Осени по настольному теннису 
Турнир по настольному теннису памяти   Ф.Ф. Шнайдера 
Турнир  по волейболу памяти Н.И. Чигринца 
Турнир по настольному теннису, посвященный памяти Заслуженного врача 

России В.Г. Чумакова. 
Легкоатлетическая эстафета по городу на призы газеты « Славгородские 

вести» 
Турнир по минифутболу среди дворовых команд на призы газеты « 

Славгородские вести» 
Славгородские спортсмены приняли участие более чем в 60 спортивных 

мероприятиях краевого и Всероссийского уровня.   
Достижения хоккеистов говорят сами за себя: команда юношей завоевала 

золотые медали Всероссийского финала на призы клуба «Золотая шайба» среди 
допризывной молодёжи в г. Йошкар-Ола 2015г. 

Сегодня лучшими пловцами можно считать Гуртенко Полину, мастер 
спорта России по плаванию. Призер «Кубка Сибири», призер зонального 
чемпионата России 2015г., Бронзовый призер Чемпионата России 2015 года. 
Радунцеву Яну кандидат в мастер спорта, неоднократный призер Первенства 
Алтайского края по плаванию. В настоящее время девчата тренируются  в центре 
Олимпийской подготовки г. Барнаул. 

Славится город выступлениями самбистов - Зубан Сергей и Мироненко 
Роман (Призеры Первенства Сибирского Федерального Округа; Неоднократные 
победители Первенства Алтайского края); 

В гиревом спорте можно отметить - Яковлева Мария (Победитель 
Первенства России; Неоднократный победитель Первенства Алтайского края); 
Роменская Елена. 

В настольном теннисе - Бойко Максим и Денис Балушкин Призеры  в 
специальной олимпиаде в 2015 году, г.Лос-Анжелес.  

Кикбоксеров – Денис Кауль, Денис Щербань, Иван Федоренко, Кирил 
Жабин. 

Мы гордимся такими выпускниками ДЮСШ г. Славгорода как мастер 
спорта по лёгкой атлетике Клопцов Юрий, студент Барнаульского юридического 
института. Мухин Николай мастер спорта по самбо, студент Омского Училища 
Олимпийского резерва. Воспитанники хоккейного клуба «Кристалл» выступают в 
профессиональных клубах: Ефименко Алексей, Трясунов Вячеслав, а также 
Хорольский Владимир, игрок первого звена ЮХЛ команда Сибирь 
(Новосибирск), Илья Дмитриев, игрок первого звена ЮХЛ Алтай (Барнаул) и 
другие. 
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Общая численность занимающихся физической культурой и спортом, 
составляет: 12 тыс 287 чел., что составляет 30% от всего населения г.Славгорода. 
Важно отметить положительную динамику вовлечения жителей муниципального 
образования в спортивную жизнь: 
• 2013г – 10 634 человека 
• 2014г – 11 211 человек 
• 2015г – 12 287 человек.           
В сфере социальной поддержки и социального обслуживания  граждан с 

учетом принципа адресности и критериев нуждаемости управление социальной 
защиты населения назначает и выплачивает гражданам города Славгорода 
порядка 39 социальных выплат, контролирует  целевое расходование средств, 
реализует государственные полномочия по опеке и попечительству над 
совершеннолетними гражданами, признанными судом недееспособными или 
ограниченными судом в дееспособности вследствие злоупотребления спиртными 
напитками или наркотическими средствами; по патронажу над 
совершеннолетними дееспособными гражданами, которые по состоянию здоровья 
не могут самостоятельно осуществлять и защищать свои права и исполнять 
обязанности; по управлению имуществом безвестно отсутствующих граждан, 
участвует в реализации мероприятий по предупреждению семейного 
неблагополучия, профилактике социального сиротства и безнадзорности 
несовершеннолетних, по созданию благоприятных условий для комплексного 
развития, жизнедеятельности и реабилитации семей с детьми с ограниченными 
возможностями, их социальной адаптации и подготовки к самостоятельной жизни 
в обществе; выявляет и ведет учет семей с детьми, находящихся в тяжелой 
жизненной ситуации, в том числе в социально опасном положении, содействует 
обеспечению занятости инвалидов, проведению мероприятий по их 
профессиональной и другой реабилитации, оказывает материальную помощь 
ветеранам, пенсионерам, малоимущим гражданам, а также лицам, оказавшимся в 
трудной жизненной ситуации. Всего на указанные выплаты и меры социальной 
поддержки израсходовано 359 млн. рублей, это на 25 млн.рублей больше, чем в 
предшествующем 2014 году. Это в первую очередь связано с повышением 
размеров пособий и компенсаций и увеличением обращений граждан за 
предоставлением мер социальной поддержки. 

Из множества полномочий, осуществляемых управлением, одно из наиболее 
важных - обеспечение предоставления мер социальной поддержки и социального 
обслуживания населения, оказание материальной и других видов помощи 
малоимущим гражданам, лицам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации. С 
целью удовлетворения потребностей населения в качественных социальных 
услугах был принят Федеральный закон от 28.12.2013 № 442-ФЗ «Об основах 
социального обслуживания граждан в РФ», который вступил в силу с 1 января 
2015 года и направлен на развитие системы социального обслуживания граждан в 
РФ, повышение его уровня, качества и эффективности. Согласно закону 
социальное обслуживание основывается на заявительном принципе. При 
предоставлении социальных услуг осуществляется индивидуальный подход к 
установлению получателям необходимых им социальных услуг исходя из 
потребности гражданина в социальных услугах. С учетом оснований, по которым 
гражданин был признан нуждающимся в социальном обслуживании, управление 
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социальной защиты населения определяет индивидуальную потребность в 
социальных услугах и составляет индивидуальную программу, которая 
пересматривается в зависимости от изменения потребности гражданина в 
социальных услугах. Социальные услуги предоставляются их получателям в 
форме социального обслуживания на дому, в полустационарной форме, или в 
стационарной форме.  

В управление социальной защиты населения для составления 
индивидуальных программ предоставления социальных услуг на 1 января 2016 
года поступило 383 заявления от жителей г.Славгорода о предоставлении 
социальных услуг, в том числе 14 заявлений от родителей из семей, находящихся 
в социально опасном положении. На учете в управлении социальной защиты 
населения на 1 января 2016 года состоит 7113 человек, жителей города 
Славгорода, признанных в установленном порядке малоимущими, либо попавшие 
в трудную жизненную ситуацию. Это пенсионеры и инвалиды, дети из 
малоимущих семей, граждане, находящиеся в трудной жизненной ситуации.      

С целью социально – экономической поддержки граждан специалистами 
УСЗН по городам Славгороду и Яровое разработана для города Славгорода 
муниципальная программа «Социальная поддержка населения муниципального 
образования город Славгород на 2015-2020 годы», утверждённая постановлением 
главы администрации города Славгорода  № 1665 от 17.10.2014г. В 2015 году 
помощь была оказана по 2 тыс 901 обращению. Затраты на реализацию 
программы составили 3 млн 556 тыс.руб. 

Источниками оказания социальной помощи являются средства краевого 
бюджета, пенсионного фонда, муниципального образования, частных лиц, 
предприятий.  

В результате плодотворного сотрудничества управления социальной 
защиты населения с организациями и предприятиями различной формы 
собственности в городе Славгороде не один год оказывается адресная социальная 
помощь, ставшая уже традиционной. Дети из малообеспеченных семей  получали 
помощь в виде бесплатных обедов. В 2014 г. бесплатные обеды получили   55 чел. 
на  181 тыс. руб.,  в 2015г. 47 чел. на 259 тыс.руб. 

Постоянно оказывается помощь продуктовыми наборами и хлебом. В 2014 
г.получили продуктовые наборы  284 чел. на 192 тыс.руб., в 2015г. - 469 чел. на 
228 тыс.руб. 

Результатом  реализации проекта «Доброе тепло» в 2014г. стало оказание 
помощи  углём 179 малоимущим семьям на сумму 823 тыс.руб., в 2015г. уголь 
вывезли 270 семей на сумму 798 тыс.руб. 

Оказывалась помощь одеждой, обувью; в 2015г. 66 чел. на 70 тыс.руб. 
В 2015г. проведена традиционная акция «Соберем детей в школу». Ее цель 

– поддержать семьи, находящиеся в трудной жизненной ситуации, в подготовке 
детей к школе. Во время акции был открыт пункт приема одежды, обуви, 
канцелярских товаров (в том числе бывших в употреблении). 117 школьников из 
малоимущих семей получили канцелярские товары. В рамках акции «Соберем 
детей в школу» учреждением заключено 12 договоров пожертвования денежных 
средств; 3 договора поставки.  

Управление социальной защиты населения также исполняет 
государственные полномочия по опеке и попечительству над совершеннолетними 
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гражданами, признанными судом недееспособными или ограниченными судом в 
дееспособности, которые по состоянию здоровья не могут самостоятельно 
осуществлять и защищать свои права и исполнять обязанности по управлению 
имуществом. Всего в г.Славгороде проживают 72 таких гражданина. 

Одним из основных направлений является создание благоприятных условий 
для комплексного развития, жизнедеятельности и реабилитации семей с детьми с 
ограниченными возможностями, их социальной адаптации и подготовки к 
самостоятельной жизни в обществе, содействие обеспечению занятости 
инвалидов, проведению мероприятий по их профессиональной и другой 
реабилитации. Всего на 1.01.2016г. в городе Славгороде проживают 3 тыс 11 
инвалидов, в том числе 160 детей инвалидов. В течении года получили 
индивидуальные программы реабилитации 1 тыс 434 инвалида. Управление 
социальной защиты населения контролирует выполнение реабилитационных 
мероприятий  для каждого инвалида. В текущем году приоритетным  станет 
организация работы управления социальной защиты населения по вопросам 
социальной защиты инвалидов в связи с ратификацией Конвенции по правам 
инвалидов. 

 
Уважаемые депутаты и приглашенные! 

По состоянию на 01.01.2016 года на учете в качестве нуждающихся в жилых 
помещениях в администрации города Славгорода состоит 902 семьи, из них: 36 
семей поставлено на учет в течение 2015 года. 

На территории муниципального образования город Славгород Алтайского 
края реализуются следующие федеральные и муниципальные программы по 
обеспечению жильем граждан:  

1. «Улучшение жилищных условий молодых семей в муниципальном 
образовании город Славгород Алтайского края» на 2015 – 2020 годы. По 
состоянию на 01.01.2016 г. на учете состоит 182 молодых семьи. В список 
участников программы на 2016 год включено 6 молодых семей.  

Завершено финансирование I этапа 2014 года, обеспечена 1 семья. Из 
средств краевого бюджета выделено 62 тыс руб., из федерального бюджета – 306 
тыс руб.  

Осуществлено финансирование II этапа 2014 года, в список которого 
включено 4 семьи. Из средств местного бюджета на данные цели выделено 807 
тыс руб., из краевого бюджета – 1млн 583 тыс руб.  

Осуществлено финансирование III  этапа 2014 года, в список которого 
включено 12 семей. Из средств местного бюджета на данные цели выделено 
2185,3 тыс руб., из краевого бюджета – 4 млн 409 тыс руб.  

Осуществлено финансирование I этапа 2015 года, в список которого 
включено 2 семьи. Из средств местного бюджета на данные цели выделено 433 
тыс руб., из краевого бюджета – 433 тыс руб., из федерального бюджета – 712 тыс 
руб.  

В рамках дополнительного финансирования 2012 года в 2015 году была 
обеспечена 1 семья. Из средств местного бюджета выделено 162,3 т.р., 
федерального бюджета – 469 тыс руб.  
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В рамках дополнительного финансирования 2013 года в 2015 году была 
обеспечена 1 семья. Из средств местного бюджета выделено 165 тыс руб, из 
краевого бюджета – 165 тыс руб, из федерального бюджета – 143 тыс руб.  

Все молодые семьи из списков, в количестве 21 семьи, получили 
свидетельства о праве на получение социальной выплаты, сроком действия 7 
месяцев. Всего до конца 2015 года улучшили жилищные условия 11 семей, из них 
1 семья направила средства на строительство индивидуального жилья.  

2. В рамках Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2008 г. № 
714 "Об обеспечении жильем ветеранов Великой Отечественной войны 1941 - 
1945 годов"  администрацией города Славгорода проводятся мероприятия по 
обследованию жилищно-бытовых условий данной категории граждан с 
последующей их постановкой на учет в качестве нуждающихся в улучшении 
жилищных условий для получения субсидии на приобретение (строительство) 
жилья. В течение 2015 года за счет средств федерального бюджета в размере 5 
млн 671 тыс руб. получили субсидии на приобретение жилья 5 ветеранов Великой 
отечественной войны. По состоянию на 01.01.2016 года на учете состоит 3 
ветерана Великой Отечественной войны. 

3. «Устойчивое развитие сельских территорий на 2014-2017 годы и на 
период до 2020 года». По состоянию на 01.01.2016 г. на учете состоит 6 семей. По 
данной программе в 2015 году поставлено на учет 2 семьи. В текущем году 
свидетельство о праве на получение социальной выплаты получила 1 семья – 
участница программы на сумму 1 млн 574 тыс руб., в том числе за счет средств 
федерального бюджета в размере 1 млн 34 тыс руб. и краевого бюджета в размере 
540 тыс руб. Семья направила средства на строительство индивидуального 
жилого дома. 

4. В рамках реализации подпрограммы "Выполнение государственных 
обязательств по обеспечению жильем категорий граждан, установленных 
федеральным законодательством"  федеральной целевой программы "Жилище" на 
2011 - 2015 годы жилищной комиссией администрации города Славгорода 
ведется учет граждан, имеющих право на получение государственных жилищных 
сертификатов, а именно: граждан, признанных в установленном порядке 
вынужденными переселенцами и включенных территориальными органами 
Федеральной миграционной службы в сводные списки вынужденных 
переселенцев, состоящих в органах местного самоуправления на учете в качестве 
нуждающихся в получении жилых помещений, граждан, выезжающих 
(выехавших) из районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей, 
имеющих право на получение социальной выплаты в соответствии с 
Федеральным законом "О жилищных субсидиях гражданам, выезжающим из 
районов Крайнего Севера и приравненных к ним местностей" . В течение 2015 
года государственный жилищный сертификат получила 1 семья, относящаяся к 
категории граждан, выезжающих (выехавших) из районов Крайнего Севера и 
приравненных к ним местностей, на сумму 2 млн 27 тыс руб. Семья направила 
средства на приобретение жилья на вторичном рынке. По состоянию на 
01.01.2016 г. на учете состоит 8 семей, имеющих право на получение 
государственного жилищного сертификата. 

В течение 2015 года по договорам социального найма за счет 
освободившегося муниципального жилищного фонда обеспечены жильем 9 
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семей. Из них 4 семьи получили служебные жилые помещения муниципального 
жилищного фонда.  

Деятельность администрации в области кадровой политики и работа с 
населением: 

В 2015 году численность муниципальных служащих по муниципальному 
округу составила 100 человек (2014 - 106 человек). Доля муниципальных 
служащих с высшим профессиональным образованием – 90 % (2014 - 88%). 
Численность муниципальных служащих, прошедших повышение квалификации – 
16 человек (в 2014 - 12 человек). Численность муниципального кадрового резерва 
– 85 человек (2014 - 75 человек). 

Почетными грамотами главы администрации города Славгорода 
награждено 279 человек (в 2014 году - 268 человек), Благодарственными 
письмами главы администрации города Славгорода – 93 человека (2014-88 
человек). 

Администрацией города Славгорода в 2015 году издано 1 тысяча 931 
постановление и 828 распоряжений. 

Прием граждан в администрации города проводится главой администрации 
города, заместителями главы администрации города, руководителями органов 
администрации города в соответствии с утвержденным графиком приема 
граждан. Прием граждан в органах администрации города проводится 
еженедельно по утвержденным графикам приема граждан. Количество граждан, 
побывавших на личном приеме в 2015 году, всего – 145 человека; у главы 
администрации – 84 человек. 

В администрации города рассматриваются письменные и устные обращения 
граждан, поступившие: в ходе личного приема, в приемную администрации 
города, по факсу, в рубрику «Вопрос-ответ» Виртуальной приемной 
официального Интернет-сайта города Славгорода, во время проведения «Часов 
прямого провода», прямых линий и передач в средствах массовой информации, 
иных форм работы с населением. Количество обращений граждан в 2015 году, 
всего – 636, из них - письменные – 373; письменные через Администрацию 
Алтайского края – 134; через официальный сайт – 129. 

В рамках реализации Президентской программы «Доступная среда» 55 (в 
2014 году – 32 услуги) муниципальные услуги переведены в электронный вид, 
предоставление данных услуг в электронном виде сделало их более доступными и 
позволило гражданам сэкономить более 1 тысяча 360 часов своего времени. 

В 2014 году администрация осуществляла иные полномочия по решению 
вопросов местного значения в соответствии с Федеральным законом, законами 
Алтайского края и Уставом муниципального образования: 

• деятельность комиссии по делам несовершеннолетних: за прошедший 
год выявлено 103 несовершеннолетних, находящихся в социально-опасном 
положении, привлечено к административной ответственности 356 родителей, 11 
родителей ограничены в родительских правах и 24 лишены родительских прав, на 
конец 2015 года на учете состоит 35 семей; 

• количество проведенных административных комиссий в 2015 году – 
24, составлено протоколов, всего – 208, из них; 

− ст.27 «Нарушение правил благоустройства» – 107; 
− ст.36-1 «Засорение мест общего пользования жилых домов» – 1; 



 43

− ст.49 «Продажа-покупка спиртных напитков» – 0; 
− ст.61 «Нарушение тишины и покоя граждан» – 58; 
− ст.69 «Нарушение правил содержания собак»– 13; 
− ст.70 «Применение собаками физического и материального вреда» – 7; 
− ст.71 «Нарушение правил содержания домашних животных и птиц» – 22. 
Итого сумма наложенного штрафа – 221 тыс 650 рублей;  
• деятельность органа опеки попечительства: на территории 

г.Славгорода  в замещающих семьях воспитывается 129 ребенка, относящихся к 
категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, из них 111 
воспитывается в семье опекуна и  75 в приемной семье. В последние годы 
возрастает количество приемных семьей, что способствует  развитию института 
семьи в обществе и снижению социального сиротства среди несовершеннолетних 
детей. Так в 2012 году – 12 приемных семьей, в 2013 г. – 30 , в 2014 г. - 37 семей, в 
2015г. - 37. 

 
Уважаемые депутаты и приглашенные! 

На 1 января 2016 года численность населения составила 40 тыс 802 человек, 
в том числе трудоспособное население – 23 тыс 537 человек и занятых в 
экономике 12 тыс 557 человек. Продолжился естественный прирост населения,  за 
2015 год число родившихся превысило число умерших на 56 человек (в 2014 году 
число родившихся превысило число умерших на 15 человек), тем не менее, за 
счет миграционных процессов снижение численности населения в сравнении с 
2014 годом составило 1 процент.  

Сохранение и развитие достойного конкурентоспособного рынка труда:  
• уровень безработицы в течение года составил 1,9 процентов  (по краю 

1,9 процентов). Коэффициент напряженности уменьшился с 3,6 до 3,1 человек на 
одно вакантное место; 

• в 2015 году  введено 440 новых постоянных рабочих места; 
• при содействии Центра занятости населения трудоустроено на 

временные общественные работы 321 человек; 
• прошла организации временного трудоустройства безработных 

граждан из числа выпускников образовательных учреждений среднего 
профессионального образования в возрасте от 18 до 20 лет, ищущих работу 
впервые, в результате трудоустроено 2 выпускника, 1 из которых закрепился на 
новом рабочем месте; 

• во временном трудоустройстве несовершеннолетних граждан в 
возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время трудоустроено 340 
несовершеннолетних граждан (в 2014 году трудоустроено несовершеннолетних 
граждан 354 человека). Реализация мероприятия решает задачи по содействию 
подрастающему поколению в профессиональном самоопределении, привлечению 
к общественно-полезному труду, поддержке семей с детьми, а также 
профилактике правонарушений среди несовершеннолетних. 

В 2015 году 12 безработных граждан зарегистрировали 
предпринимательскую деятельность при поддержке Службы занятости населения, 
в 2014 году по этой программе прошли 35 безработных граждан. 
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Указанные показатели были достигнуты, в том числе благодаря реализации 
ведомственной целевой Программы «Содействие занятости населения городского 
округа» на 2014 год. 

На территории муниципального образования в течении отчетного года 
активно работала межведомственная рабочая группа по борьбе с неформальной 
занятостью, результатом работы которой стали  982 случая отсутствия трудовых 
договоров у работников и выплата заработной платы ниже установленного 
МРОТ, 948 из них приведено в соответствие с нормами трудового 
законодательства, другие переданы в прокуратуру и трудовую инспекцию для 
дальнейшего разбирательства. 

Уважаемые депутаты и приглашенные! 
Как уже было сказано в начале доклада; наши цели задачи остаются 

прежними, ответственности за решение этих задач никакие кризисные явления с 
нас не снимают. 

Свое выступление я хотел бы закончить цитатой из отчета Губернатора 
Алтайского края о социально-экономическом развитии региона: «Каждый из нас 
на своем рабочем месте должен стать не частью проблемы, а частью ее решения». 
И хотел бы призвать Вас действовать в одной повестке, сохранять атмосферу 
сотрудничества и доверия, именно - это гарантия достижения нашего общего 
успеха в решении поставленных задач и достижении запланированных целей. 

        
Спасибо за внимание!  
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